N. 45178 di Repertorio -—————————————-————-mmm
N. 15242 di Raccolta All.ti 3  ———mmmmmm e
——————— Verbale di Assemblea ordinaria e straordinaria -------
————————————— della Societa CELLULARLINE S.P.A. -—————=—=—————-
————————————————— con sede in Reggio Emilia ----—=———=—=—mm--
———————————————————— REPUBBLICA ITALIANA —-—————=————————————-
——————— oggi quattordici dicembre duemilaventiquattro --—-----
—————————————————————— 14 dicembre 2024 --——-———-————————————o
in Reggio Emilia nel mio studio in via A. Pansa n. 33. —-————---
Io sottoscritto dott. GIAN MARCO BERTACCHINI, Notaio in Reg-
gio Emilia iscritto presso il Collegio Notarile della stessa
Citta, su richiesta - a mezzo del Presidente del Consiglio
di Amministrazione - della Societa per azioni: --———==—————=-—-
——————————————————— "CELLULARLINE S.p.A." —=————————————————m
* con sede in Reggio Emilia, via Lambrakis n. 1l/a, ----——-—---
* capitale sociale i.v. di euro 21.343.189,00, -—-———=——=————-
* codice fiscale e n.ro d'iscrizione al Registro Imprese del-
1'Emilia: 09800730963, e
* n.ro REA 315329, --—-——----——————--
* Partita IVA 09800730963, —-————-—————————————————
procedo alla redazione ed alla sottoscrizione, ai sensi del-
l'art. 2375 del Codice Civile, nonché ai sensi dell'art. 106
DL 18/2020, convertito nella L. 27/2020, il cui termine di
vigenza previsto dal comma 7 del detto articolo 106 & stato
prorogato dall'articolo 11, comma 2, L. 21/2024, del verbale
in forma pubblica dell'assemblea ordinaria e straordinaria
della Societa predetta, tenutasi in unica convocazione, alla
mia costante e continua presenza, in Reggio Emilia wvia G.
Lambrakis n. 1/a presso la sede della Societa in data 12 di-
cembre 2024 - ove all'uopo in tal data mi sono recato - giu-
sta l'avviso di convocazione, di cuil appresso per discutere
e deliberare sull'ordine del giorno pure in appresso ripro-
dotto.  —=mmmmmmmmm
Io notaio do atto che il resoconto dello svolgimento della
predetta assemblea ordinaria e straordinaria, alla quale io
notaio ho continuativamente assistito, é quello di seguito

riportato. -——-——-————m-m—mm e

I lavori assembleari iniziano alla h. 14,00 del 12 (dodici)
dicembre 2024 (duemilaventiquattro). -—-———————-——————————
Ha assunto la presidenza della Assemblea a norma di statuto,
art. 10, il Presidente del Consiglio di Amministrazione Si-
gnor Tazartes Antonio Luigi nato a Milano il 20 maggio 1959
(persona del me conosciuta personalmente), personalmente pre-
sente in sala, il quale: —-—————————————————
- ha invitato me notaio ad assistere redigendone pubblico
verbale allo svolgimento dell'Assemblea ordinaria e straordi-
naria; —-——----—TT-—-— oo
- ha dato atto: 1= che, ai sensi dell'art. 9, dello statuto
sociale, con avviso pubblicato per estratto in data 12 novem-
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bre 2024 sul quotidiano a diffusione nazionale "I1 Giornale"
e nella medesima data sul sito internet della Societa e dif-
fuso al pubblico tramite il sistema di diffusione delle in-
formazioni regolamentate 1Info-SDIR, sito Cellularline Group
sezione Governance/Assemblea degli Azionisti, & stata convo-
cata presso la sede legale in Reggio Emilia wvia G. Lambrakis
n. 1/a per il 12 dicembre 2024 h. 14,00 in unica convocazio-
ne l'assemblea ordinaria e straordinaria degli Azionisti del-
la Societa predetta per discutere e deliberare sul seguente -
——————————————————— - ordine del giorno - ---—-—---——————————-——
Parte ordinaria -—-—--—-———-—m-——m e
1. Nomina di un Consigliere di Amministrazione ai sensi del-
l'art. 2386, primo comma, del codice civile e dall'art. 11
dello statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti -

Parte straordinaria -—----——--=———=---———--———————————————————
1. Modifiche agli articoli 3, 15 e 21 dello statuto sociale
al fine di acquisire la qualifica giuridica di "societa bene-

fit". Deliberazioni inerenti e conseguenti ----——---—-----—-——---
2. Modifiche agli articoli 8 e 9 dello statuto sociale al fi-
ne di introdurre la possibilita di tenere le assemblee me-
diante partecipazione esclusiva del rappresentante designato
ed esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione. Deli-
berazioni inerenti e conseguenti. --—-—----—-————---————————————
Nell'avviso di convocazione dell'Assemblea di cui sopra, e
stato inoltre precisato, inter alia, che: = ai sensi del-
l'art. 83-sexies del D.Lgs. n. 58/1998 ("TUF") e dell'art. 9
dello Statuto sociale, sono legittimati ad intervenire e vo-
tare in assemblea i soggetti per i quali, su loro richiesta
ed entro i termini previsti dalla normativa wvigente, gli in-
termediari abilitati abbiano trasmesso alla Societa la comu-
nicazione attestante la titolarita del diritto sulla base
delle evidenze relative al termine della giornata contabile
del 3 dicembre 2024 (c.d. record date). Le registrazioni in
accredito ed in addebito compiute sui conti successivamente
a tale termine non rilevano ai fini della legittimazione al-
l'esercizio del voto in Assemblea. Coloro che risulteranno
titolari delle azioni successivamente alla sopra citata "re-
cord date" non avranno pertanto il diritto di partecipare al-
l'assemblea e votare; = che le comunicazione dell'intermedia-
rio deve pervenire alla Societa entro la fine del terzo gior-
no di mercato aperto precedente la data fissata per l'assem-
blea (ossia entro il 9 dicembre 2024), ferma restando la le-
gittimazione all'intervento e al voto qualora la comunicazio-
ne sia pervenuta alla Societa oltre il suddetto termine,
purché entro 1l'inizio dei lavori assembleari; = che il capi-
tale sociale della Societa é& suddiviso in numero 21.868.189
azioni ordinarie prive di indicazione del valore nominale e
che la Societa detiene, alla data dell'avviso di convocazio-
ne dell'assemblea, numero 463.943 azioni proprie rappresenta-
tive del 2,17% delle azioni emesse dalla Societa; ii= la So-



cieta, come evincesi dall'avviso di convocazione sopra indi-
cato, si & avvalsa delle facolta previste dall'art. 106 del
DL 18/2020, pubblicato nella GURI n. 70 del 17.3.2020, con-
vertito in L. 27/2020 e successive modificazioni, il cui ter-
mine di vigenza previsto dal comma 7 del detto articolo 106
é stato prorogato dall'articolo 11, comma 2, L. 21/2024, ep-
pertanto: = ai sensi dell'art. 106, c¢.2, del citato DL, &
stato previsto, in deroga allo statuto sociale, l'intervento
in assemblea anche mediante mezzi di telecomunicazione,
nonché lo svolgimento dell'assemblea anche mediante mezzi di
telecomunicazione che garantiscano 1l'identificazione dei par-
tecipanti, la loro partecipazione e l'esercizio del diritto
di voto ai sensi e per gli effetti di legge senza in ogni ca-
so la necessita che si trovino nel medesimo luogo il presi-
dente, il segretario o il notaio; = ai sensi dell'art. 106,
c.4, del citato DL, & stato previsto che l'intervento in as-
semblea si svolga esclusivamente tramite il rappresentante
designato ex art. 135undecies del TUF ossia la Societd Compu-
tershare S.p.A. con unico socio e sede legale in Milano - a-
gente nell'assemblea in oggetto tramite delega conferita al
proprio collaboratore Signora Katia Madé -, cui i soci parte-
cipanti hanno conferito deleghe o subdeleghe con istruzioni
di voto (su tutte o alcune delle proposte all'ordine del
giorno) ai sensi dell'art. 135novies del TUF, in deroga al-
l'art. 135undecies, c.4, del medesimo TUF; il rappresentante
designato ha reso noto di non rientrare in alcuna delle con-
dizioni di conflitto di interesse indicate dall’art.
135decies del TUF. Tuttavia, nel caso si verifichino circo-
stanze ignote ovvero in caso di modifica o integrazione del-
le proposte presentate all’assemblea, non intende esprimere
un voto difforme da quanto indicato nelle istruzioni di vo-
to; iii= che 1l'avviso di convocazione dell'assemblea & stato
regolarmente pubblicato e diffuso al pubblico come sopra in-
dicato e che non €& pervenuta alla Societd alcuna richiesta
di integrazione dell'ordine del giorno né sono state formula-
te nuove proposte di deliberazione su materie all'ordine del
giorno dell'assemblea ai sensi dell'articolo 126bis TUF, né
risulta sia stata promossa alcuna sollecitazione di deleghe
di voto ai sensi degli articoli 136 ss. TUF; iv= che sono
stati espletati gli adempimenti informativi di cui all'arti-
colo 125ter del TUF; v= che l'assemblea si & riunita in uni-
ca convocazione; vi= che del Consiglio di Amministrazione
della Societa hanno partecipato anche mediante collegamento
tramite collegamento in videoconferenza ai sensi del giad ci-
tato D1 18/2020. art. 106 c.2, oltre al Presidente Signor An-
tonio Luigi Tazartes, anche i Consiglieri in carica Signori
Christian Aleotti, Marco Cagnetta, Walter Alba, Mauro Borgo-
gno, Laura Elena Cinquini e Paola Vezzani; vii= che del Col-
legio Sindacale hanno partecipato mediante collegamento tra-
mite videoconferenza il Presidente dr. Lorenzo Rutigliano ed




i due Sindaci effettivi Signori Chiussi dr. Paolo e Bainotti
dr.ssa Daniela; viii= ha partecipato all'assemblea tramite
collegamento mediante videoconferenza la Signora Katia Made,
collaboratore delegato dal rappresentante designato ex arti-
colo 1l35undecies del TUF Computershare S.p.A., che ha ricevu-
to dai soci partecipanti le deleghe con le relative istruzio-
ni di voto; ix= che le azioni rappresentate e di cul appres-
so sono state depositate presso Monte Titoli Spa nei termini
di legge; x= che & stata effettuata a norma di legge e di
statuto la verifica della rispondenza delle deleghe conferi-
te al rappresentante designato a norma di legge; xi= che l'e-
lenco degli azionisti intervenuti per delega al rappresentan-
te designato ex art. 135undecies del TUF verra allegato al
verbale della presente assemblea; xii= che sono state adem-
piute tutte le formalita volute dalla legge, = -—-—-—————=—————-
- ha comunicato: i= che per agevolare lo svolgimento delle
attivitd correlate alla registrazione delle deleghe pervenu-
te, 1o notaio sono stato coadiuvato dal personale di Compu-
tershare S.p.A.; ii= che hanno partecipano con funzioni ausi-
liarie alcuni dipendenti e collaboratori della Societa. -----
Il Presidente ha aperto quindi la seduta ---—--—-—-———=-——=-——-—-
————————————— e preliminarmente ha comunicato: —-—-—-————=——=--
- che i soggetti che partecipano direttamente o indirettamen-
te, in misura superiore al 5% del capitale sociale sotto-
scritto della Societd, rappresentato da azioni con diritto
di voto, secondo le risultanze del Libro Soci, integrate dal-
le comunicazioni ricevute ai sensi dell'articolo 120 del TUF
e da altre informazioni a disposizione, sono i seguenti: ----
1) Christian Aleotti, titolare in wvia diretta di numero
2.705.188 azioni, pari al 12,370% del capitale sociale; -----
2) Quaero Capital Funds (Lux) ARGONAUT, titolare in via di-
retta di numero 1.602.068 azioni, pari al 7,326% del capita-
le sociale; -————————-—- - - T
3) First Sicaf S.p.A., titolare in via diretta di numero
1.699.910 azioni, pari al 7,773% del capitale sociale; —-------
4) Antonio Luigi Tazartes, titolare in via diretta e indiret-
ta nr. 1.572.578 azioni pari al 7,191%, di cui: -————-—==———-
- in wvia diretta di numero 1.408.533 azioni, pari al 6,441%
del capitale sociale; ————-———————-—-—-—-—--—-—————————————————
- in via indiretta di numero 164.045 azioni, pari al 0,750%
del capitale sociale;  ——-———————-—————--—-——o————————————————
- che per effetto degli intervenuti acquisti di azioni della
Societda, Cellularline S.p.A. detiene alla data dell'assem-
blea n. 531.052 azioni proprie, pari al 2.42842% del capita-
le sociale, il cui voto é sospeso, in aderenza al disposto
dell'art. 2357ter, comma 2, del codice civile: dette "azioni
proprie", ai sensi di legge, sono computate nel capitale ai
fini del calcolo delle quote richieste per la costituzione,
ma non sono computate, invece, ai fini del calcolo della mag-
gioranza e della quota di capitale richiesta per l'approva-



zione delle deliberazioni; ---——-—-"——"—"——————————————————————
- di non essere a conoscenza della esistenza di accordi tra
azionisti concernenti l'esercizio dei diritti inerenti alle
azioni o il trasferimento delle stesse o comungue ai sensi
dell'art. 122 TUF, ——————————— ===
- che, ai sensi dell’art. 127-ter, TUF, non sono pervenute
domande prima dell’assemblea; -—-——-———————-——-———————————————-
- non sono emerse situazioni di esclusione dal diritto di vo-
T e
I1 Presidente ha fatto presente che, in linea con quanto pre-
visto dalle disposizioni normative e regolamentari di Con-
sob, le relazioni del Consiglio di Amministrazione sulle ma-
terie poste all'ordine del giorno della presente assemblea,
sono state messe a disposizione dei Soci e del pubblico nel-
le forme di legge, nonché pubblicati sul sito internet della
Societd. —mmmmmmm T oo
Al presente atto vengono allegate in copia in un unico fasci-
colo sotto la lettera "A" le Relazioni del Consiglio di Ammi-
nistrazione sulle materie poste all'ordine del giorno messe

a disposizione del pubblico. ———————————-————————————————————
I1 Presidente quindi, avvalendosi della collaborazione del-
1'Ufficio di presidenza, ha comunicato che erano presenti
per delega conferita al rappresentante designato, regolarmen-
te firmate e depositate agli atti sociali, ---—-—---——————————-
* numero 10 azionisti e/o aventi diritto al voto, --——————-——--
* rappresentanti n. 10.802.498 azioni ordinarie pari al
49,398 % del capitale sociale. —-—-—-———=——---—————--————————————
Il nominativo dei soci partecipanti alla riunione (esclusiva-
mente per delega ex articolo 135undecies del TUF) con indica-
zione del capitale posseduto (e accreditato all'intervento)
risulta dal corrispondente elenco che é& stato inviato da Com-
putershare S.p.a a me notaio tramite posta elettronica ed al-
la Societa tramite posta elettronica e che io notaio allego
al presente atto sotto la lettera "B". -—-------—---———————————
I1 Presidente quindi, dopo avere verificato, con 1l'ausilio

dell'ufficio di presidenza: -------""""""""""-——————————————
1) ail sensi dell'articolo 2371 del codice civile: i= la rego-
larita della costituzione della presente assemblea ordinaria
e straordinaria, ii= l'identita e la legittimazione dei pre-
senti; -
2) la esistenza delle deleghe conferite al rappresentante de-
signato, e la loro rispondenza alla legge, ha dichiarato che
l'assemblea ordinaria e straordinaria degli Azionisti & rego-
larmente costituita, in wunica convocazione, per deliberare
sugli oggetti all'ordine del giorno. —-—-—-—-———————————————————
Si passa quindi alla trattazione degli argomenti posti al-
l'ordine del giorno. ———————=——— - ——m—
————————————— Parte ordinaria - Primo argomento -———--—————————
Il Presidente ha iniziato la trattazione del primo ed unico
argomento all'ordine del giorno della parte ordinaria avente




ad oggetto: --——--7m——————-—--—————— e
1. Nomina di un Consigliere di Amministrazione ai sensi del-
l'art. 2386, primo comma, del codice civile e dall'art. 11
dello statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti. -
Il Presidente ha dato atto che: i= a seguito delle dimissio-
ni del dott. Davide Danieli (gia Chief Corporate e Financial
Officer, Investor Relator e Dirigente Preposto alla redazio-
ne dei documenti contabili e societari dal 21 aprile 2021)
rassegnate in data 20 settembre 2024, il Consiglio di Ammini-
strazione ha nominato, in data 24 settembre 2024, per coopta-
zione ai sensi dell’articolo 2386 del codice civile e del-
l'articolo 11.5 dello statuto sociale, il dott. Mauro Borgo-
gno - attuale Chief Financial Officer e Dirigente Preposto
alla redazione dei documenti contabili e societari, gquale Am-
ministratore esecutivo della societa; ii= la nomina & avvenu-
ta, su proposta e supporto del Comitato Nomine e Remunerazio-
ni e con l'approvazione del Collegio Sindacale, nel rispetto
di quanto previsto dall’art. 2386 del codice civile e dello
statuto sociale, nonché delle disposizioni di legge e di sta-
tuto in materia di requisiti degli amministratori e composi-
zione del Consiglio di Amministrazione; iii= 1'Assemblea,
pertanto, & invitata a integrare la composizione dell’attua-
le Consiglio di Amministrazione, composto da un numero pari
a 10 membri, cosl come previsto dallo Statuto sociale e deli-
berato dall’Assemblea in data 28 aprile 2023; iv= ail sensi
dell’art. 11.16 dello Statuto sociale, qualora non debba es-
sere rinnovato l’intero Consiglio di amministrazione, i mem-
bri del Consiglio di amministrazione sono nominati dall’As-
semblea con le modalita e maggioranze ordinarie, e conseguen-
temente la procedura del voto di lista non trova applicazio-
ne, fermo il rispetto dei principi di indipendenza e di equi-
librio fra i generi prescritti dalla normativa, anche regola-
mentare, vigente. ------—"—"""-""""""""""""""""——————
Alla luce di quanto sopra, quindi, il Consiglio di Ammini-
strazione ha proposto all'Assemblea di confermare nella cari-
ca di Consigliere il dott. Mauro Borgogno, il cul curriculum
vitae é& disponibile sul sito internet della Societa, preve-
dendo che lo stesso rimanga in carica fino alla data di sca-
denza del mandato degli altri consiglieri attualmente in ca-
rica e, pertanto, fino alla data dell’assemblea che appro-
vera 1l bilancio di esercizio che si chiudera al 31 dicembre
2025, informandosi altresi che: i= alla Relazione del Consi-
glio di Amministrazione predisposta per l'argomento in ogget-
to, risultano uniti il curriculum vitae e la dichiarazione
di accettazione della candidatura e della carica con le rela-
tive attestazioni del dott. Mauro Borgogno; ii= nel Consi-
glio di Amministrazione attualmente in carica sono gia pre-
senti cinque Amministratori in possesso dei requisiti di in-
dipendenza di cui all’art. 147-ter, comma 4, e 148, comma 3,
del TUF, nonche quattro amministratori del genere meno rap-



presentato; iii= a seguito della nomina da parte dell’Assem-
blea del dott. Mauro Borgogno, saranno in ogni caso rispetta-
ti i requisiti minimi relativi al numero di amministratori
indipendenti imposti dalla legge e dal Regolamento dei Merca-
ti organizzati gestiti da Borsa Italiana S.p.A., che, per le
societa 1in possesso della qualifica STAR come Cellularline
S.p.A., ai sensi del combinato disposto degli artt. 2.2.3,
comma 3, lett. m) del predetto Regolamento dei Mercati orga-
nizzati e gestiti da Borsa Italiana S.p.A. e IA 2.10.6 delle
relative Istruzioni, & fissato in almeno tre amministratori
indipendenti qualora il Consiglio di Amministrazione risulti
composto da un numero di membri da nove a quattordici mem-
bri; iv= con la predetta nomina sara inoltre rispettata la
normativa attualmente vigente in materia di equilibrio tra
generi (art. 147ter, comma lter, TUF), secondo la quale alme-
no due quinti degli amministratori deve appartenere al gene-
ro meno rappresentato. -
Con riferimento, infine, all’emolumento da riconoscere in fa-
vore del nuovo amministratore, si propone di attribuire al
Consiglio di Amministrazione il potere di determinare tale
compenso nei limiti dell’importo complessivo deliberato
dall’assemblea dei soci del 28 aprile 2023, pari a massimi
Euro 350 mila (inclusivi di quelli in favore degli ammini-
stratori investiti di particolari cariche e dei membri dei
comitati consiliari). ——--—------—-—-—-—-m—mm e
Il Presidente ha disposto che si desse luogo alla votazione,
invitando il rappresentante designato a rendere a viva voce
le dichiarazioni di voto secondo le istruzioni ricevute sul
partito di deliberazione di seguito trascritto e proposto
con riferimento al primo argomento riportato nella parte or-
dinaria dell'ordine del giorno  ——————=————=————————m———————
————————————————— PARTITO DI DELIBERAZIONE -—-—-—-——-————————————
—————————————— "L'assemblea ordinaria dei Soci ---—----———---
————————————— della Societa CELLULARLINE S.P.A. —-———==——————=
————————————————— con sede in Reggio Emilia -—----——————-—-————-

condivisi i contenuti e le argomentazioni esposte nella Rela-
zione degli Amministratori testé illustrata dal Presidente --
dato atto di quanto previsto dallo Statuto Sociale in mate-
ria di composizione e modalita di nomina del Consiglio di Am-
ministrazione @ ----—-——-—---——-——————m e
————————————————————————— delibera ----=-———"=—————————————
di integrare il Consiglio di Amministrazione ed all'uopo no-
minare alla carica di Consigliere il dott. Mauro Borgogno na-
to a Torino il 9 marzo 1961, per la carica domiciliato pres-
so la sede sociale, c.f. BRG MRA 61C09 L219C, prevedendo che
lo stesso rimanga in carica fino alla data di scadenza del
mandato degli altri consiglieri attualmente in carica e, per-
tanto, fino alla data dell’assemblea che approvera il bilan-
cio di esercizio che si chiudera al 31 dicembre 2025 —-—-——-—-
di demandare al Consiglio di Amministrazione il potere di de-




terminare il compenso da attribuire al nuovo amministratore,
nel rispetto del limite stabilito dall'assemblea dei soci
del 28 aprile 2023.".  ——--m-mmm— oo oo oo oo oo
————————————— FINE DEL PARTITO DI DELIBERAZIONE —-=——————————-
Il Presidente, tramite 1'Ufficio di presidenza, ha comunica-

to che a questo punto sono presenti per deleghe conferite al
rappresentante designato, regolarmente firmate e depositate
agli atti sociali, --—=-——————-—---—--——-——— o ——— o ———— o
* numero 10 azionisti e/o aventi diritto al voto, --—————=———-
* rappresentanti n. 10.802.498 azioni ordinarie pari al
49,398% del capitale sociale, come risulta dalle rilevazioni
dell'elenco nominativo inserto B a gquesto Verbale rispetto
alle risultanze del quale non sono intervenute variazioni. --
Messo in votazione tramite  le dichiarazioni di voto espresse
a voce dal rappresentante designato secondo le istruzioni al
medesimo impartite dai soci partecipanti alla votazione, il
proposto partito di deliberazione e stato approvato dalla as-
semblea ordinaria a maggloranza riportando la seguente vota-
zione: —————————-- - —— e —
- votanti n. 10 soci per n. 10.802.498 azioni ordinarie am-
messe al voto —-——————---—————-—-— - - o — oo
- favorevoli n. 9 soci per n. 9.102.588 azioni e voti n.
9.102.588 ——=———————m—
- contrari: nessuno  ——--T oo oo oo - - - oo oo oo —— e
- astenuti: n. 1 socio per n. 1.699.910 azioni e wvoti n.
1.699.910 —=———————————m oo
- non votanti: nessuno. —----—-——-—-—————————————————————————
Il nominativo degli azionisti favorevoli e di quelli astenu-
ti risulta dal rendiconto sintetico delle votazioni sui pun-
ti all'ordine del giorno, cui & accluso elenco partecipanti
ed esiti delle votazioni per singolo socio e per singolo ar-
gomento, unito in appresso, inviato da Computershare S.p.a.
a me notaio ed alla Societa tramite posta elettronica. -----—-
Il Presidente, dopo avere accertato, tramite 1'Ufficio di
Presidenza, i risultati della votazione come sopra riportati
e dopo avere confermato la surriportata votazione, ha procla-
mato che la proposta & stata approvata dall'assemblea ordina-
ria a maggioranza con il voto favorevole dell'84,26% del ca-
pitale sociale rappresentato (corrispondente al 41,62% del
capitale sociale). ———-———-———---———- - oo ————— oo
Conclusa la parte ordinaria dell'assemblea, si da corso alla
parte straordinaria della stessa, la quale prevede due argo-
menti all'ordine del giorno e precisamente: -——=——————-———-—--—
1. Modifiche agli articoli 3, 15 e 21 dello statuto sociale
al fine di acquisire la qualifica giuridica di "societa bene-
fit". Deliberazioni inerenti e conseguenti --————---=-————=——---
2. Modifiche agli articoli 8 e 9 dello statuto sociale al fi-
ne di introdurre la possibilita di tenere le assemblee me-
diante partecipazione esclusiva del rappresentante designato
ed esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione. Deli-



berazioni inerenti e conseguenti. —-————=———-——————————————————
I1 Presidente preliminarmente ha proceduto alla verifica del
quorum costitutivo e, dopo avere comunicato che a questo pun-
to sono presenti per deleghe conferite al rappresentante de-
signato, regolarmente firmate e depositate agli atti sociali,

* numero 10 azionisti e/o aventi diritto al voto, -—-===—=———--
* rappresentanti n. 10.802.498 azioni ordinarie pari al
49,398% del capitale sociale, come risulta dalle rilevazioni
dell'elenco nominativo inserto B a questo Verbale rispetto
alle risultanze del quale non sono intervenute variazioni,
ha dichiarato che l'assemblea straordinaria degli Azionisti
e regolarmente costituita, in unica convocazione, per delibe-
rare sul proposto ordine del giorno, parte straordinaria. ----
———————————— PRIMO ARGOMENTO Parte straordinaria ------------
Sul primo argomento riportato nell'ordine del giorno, parte

straordinaria, avente per oggetto: -———-———-———————————————————
1. Modifiche agli articoli 3, 15 e 21 dello statuto sociale
al fine di acquisire la qualifica giuridica di "societa bene-
fit". Deliberazioni inerenti e conseguenti -----—-----=-——---—-
il Presidente ha riferito che i1 Consiglio di Amministrazio-
ne ha convocato in Assemblea gli Azionisti per approvare la
modifica degli articoli 3, 15 e 21 dello statuto sociale di
Cellularline (™Statuto”) al fine di acquisire la qualifica
giuridica di “societa benefit”, conformemente alle disposi-
zioni di cui all’art. 1 della L. 28 dicembre 2015, n. 208,
commi 376-384 (“Normativa Benefit”). Cid tenuto conto delle
piu recenti evoluzioni normative e tendenze di mercato che,
anche in virtu della recente adozione del d.lgs. 125/2024
che impone alle societa quotate e di grandi dimensioni di
pubblicare annualmente una Rendicontazione di Sostenibilita,
pone ancora maggiore attenzione alla gestione di tematiche

ambientali, sociali e di governance (ESG). —-——————————-———-——— [

La Normativa Benefit consente infatti a societa che perseguo-
no - e continuano a perseguire - finalita lucrative di pro-
muovere, nell’esercizio della propria attivita economica,
una o piu finalita di beneficio comune, ossia scopi societa-
ri ulteriori rispetto a quelli prettamente economici volti a
generare impatti positivi neil confronti di persone, ambien-
te, comunita e territorio. Resta inteso, in ogni caso, che
le finalita di beneficio comune, che ai sensi della Normati-
va Benefit devono essere inserite nell’oggetto sociale, pur
essendo a tutti gli effetti scopi “istituzionali”, non com-
portano alcun tipo di trasformazione societaria e sono diret-
te a valorizzare la dimensione sostenibile della Societa nel-
lo svolgimento della propria attivita economica caratteristi-
CA. — T e
L’acquisizione della qualifica giuridica di “societa bene-
fit” importa altresi 1’obbligo (i) per gli amministratori,
di prendere in considerazione, oltre all’interesse dei soci,
anche il perseguimento delle finalita di beneficio comune in-




A}

dividuate dallo Statuto, (ii) di individuare uno o piu “re-
sponsabili dell’impatto” a cui affidare funzioni e compiti
volti al perseguimento delle finalita di beneficio comune e
(iii) di predisporre una relazione annuale sul perseguimento
delle finalita di beneficio comune e sull’impatto generato,
da allegare al bilancio e da pubblicare sul sito web della
societa. ——-——-———-m———-—— -
In considerazione di quanto sopra, il Consiglio di Ammini-
strazione, ritenendo che 1l’acquisizione della gqualifica giu-
ridica di “societa benefit”: - ——————————————
(1) dia attuazione al principio del ™“successo sostenibile”
di cui al Codice di Corporate Governance delle societa quota-
te al quale la Societa ha aderito; ---———"--"—""—""———=—————-
(ii) favorisca 1l’identificazione di impatti, rischi e oppor-
tunitd ESG, oggetto di specifici obblighi di rendicontazione
ai sensi del d.lgs. 125/2024 - che recepisce la Direttiva
(UE) 2022/2464 sul “Corporate Sustainability Reporting” - ai
quali la Societa é& sottoposta; e
(1ii) mitighi rischi e responsabilita connesse a tematiche
ESG in ragione di un maggior coinvolgimento - e presidio -
della Societa rispetto ai profili ESG e di sostenibilita; ----
(iv) rappresenti una milestone coerente con il percorso di
sviluppo sostenibile gia intrapreso dalla Societa che permet-
te inoltre di dotare la stessa di elementi e caratteristiche
che favoriscono la reputazione, la talent attraction e reten-
tion e la competitivita sul mercato nel contesto attuale, co-
me evidenziato dalla Ricerca Nazionale sulle Societa Benefit
2024, —mmmmm e
ha valutato opportuno proporre all’Assemblea di modificare
gli articoli 3, 15 e 21 dello Statuto per recepire nell’og-
getto sociale le finalita di beneficio comune come richiesto
dalla Normativa Benefit, nonché gli ulteriori obblighi conse-

A\

guenti all’acquisizione della qualifica giuridica di so-
cieta benefit”, sopra illustrati. ----———--—-——----———————————-
Rispetto alle finalita di beneficio comune che la Societa an-
drebbe a promuovere, queste sono state identificate in conti-
nuitd con la strategia di sostenibilita e 1’operativita at-
tuali di Cellularline. In particolare, ¢é& stato seguito un
percorso metodologico che, nel considerare: - -———————=—————=---
il Business Plan 2024-2027 della Societa; ----------—------—-
la Politica di remunerazione della Societa; --------—------—-
il Codice Etico della Societa; ----—-—-—-—-——"—-—-———————————————--—
il Piano ESG 2021-2023 della Societa; -—-———=——————————-———-—-=
Purpose, Vision, Mission, Valori della Societa; - ---—-—-------
le interviste con le figure chiave della Societa; -----------
le analisi dei temi materiali, come illustrate negli ESG Re-
port della Societa;  —-—--—---—-——-—-—-—----—-———————————————
ha permesso di identificare finalita di beneficio comune che
siano allineate ai pilastri strategici della Societa e mate-
riali per il proprio settore: ---—---"-----————-——————————————
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1° finalita: valore uUmano; ———————= == —mm
2° finalitd: valore per la collettivitd attraverso i prodot-
ti e servizi; --——-——----——mm—mmm—
3° finalitd: valore per 1l’ambiente e le generazioni future. -
Le finalita di beneficio comune, unitamente alle altre dispo-
sizioni relative alla Normativa Benefit, sono indicate nella
tabella riportata nella Relazione del Consiglio di Ammini-
strazione riguardante 1l'argomento in oggetto, dove wvengono
messi a confronto, con riferimento alle disposizioni statuta-
rie 3, 15 e 21 proposte in modifica, il testo dello Statuto
vigente ed il nuovo testo proposto, evidenziando nel nuovo
testo, in carattere barrato, le parti eliminate, e in gras-
setto le parti aggiunte. ----———-—"---------—————————————
Il Consiglio di Amministrazione ritiene che le modifiche del-
lo Statuto testé proposte non comportino né consentano alcun
cambiamento significativo dell’attivita della Societa, in
quanto trattasi di specificazioni di finalita ed obiettivi
che, come anticipato, si pongono in continuitd con la strate-
gia di sostenibilita e 1l’operativita attuali di Cellularli-
ne; conseguentemente, la loro adozione non comportera alcuna
modifica del profilo di rischio nell’assunzione e nel posses-
so di partecipazioni nella Societa. ---———--—"-"---—"——-—-—————-
Per le predette ragioni si ritiene che la proposta di speci-
ficazione dell’oggetto sociale e 1l’introduzione della disci-
plina relativa alle “societa benefit”, non determinino 1’in-
sorgere del diritto di recesso ai sensi dell’art. 2437, com-
ma primo, del codice civile.  -——--—-——-—-—-———————m—————————
Alla luce di gquanto sopra illustrato, il Presidente ha dispo-
sto che si desse luogo alla votazione, invitando il rappre-
sentante designato a rendere a viva voce le dichiarazioni di
voto secondo le istruzioni ricevute sul partito di delibera-
zione di seguito trascritto e proposto con riferimento al
primo argomento riportato nella parte straordinaria dell'or-
dine del giorno  —————-———--—--— oo
————————————————— PARTITO DI DELIBERAZIONE -—-————————————————
———————————— "L'assemblea straordinaria dei Soci ------------
————————————— della Societa CELLULARLINE S.P.A. ——————————=—=
————————————————— con sede in Reggio Emilia -----—---—------—-
udita 1l’esposizione del Presidente, preso atto della relazio-
ne illustrativa del Consiglio di Amministrazione -----—--—-----
————————————————————————— delibera ----—-———"—"—--———————-——-
1) di modificare gli articoli 3, 15 e 21 dello statuto socia-
le, nel testo illustrato dal Consiglio di Amministrazione
nella relazione illustrativa degli Amministratori allegata
al presente verbale, come di seguito riportato: --—-——=—-—-----
—————————————————— Articolo 3 nuovo testo: —--—----—-—-—-—----
“Art. 3 - Oggetto -——---—--——--———————— e
3.1 La Societa ha per oggetto le seguenti attivita: ----------
(a) la produzione, 1l’importazione, 1l’esportazione, la distri-
buzione, il noleggio, l’affitto e la commercializzazione, di-
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retta o indiretta, sia all’ingrosso che al dettaglio, di ap-
parecchiature elettroniche, elettromeccaniche, elettroacusti-
che e audiovisive e di accessori in genere, oltre che di al-
tro idoneo materiale annesso ed inerente, nonché, nei medesi-
mi settori merceologici, la gestione diretta o in franchi-
sing, in conto proprio e per tramite di terzi, di negozi,
punti vendita, magazzini al dettaglio, officine di installa-
zione; ————-———————-m
(b) 1l’assunzione di partecipazioni in societa o imprese che
svolgano attivita rientranti nell’oggetto sociale o comungque
ad esso connesse, complementari o analoghe, nonché il con-
trollo, 1l coordinamento e 1l supporto strategico, tecnico,
amministrativo, finanziario degli enti e societa direttamen-
te o indirettamente partecipati. ------——7----—-----—-———————-
3.2 Ai fini di cui al precedente paragrafo 3.1, la Societa
potra, fra l'altro: —————————-——-—-— - oo
(a) prestare servizi finanziari, amministrativi e commercia-
1li a favore delle societa e/o enti direttamente o indiretta-
mente partecipati (“Societa Partecipate”). —————-=——=-————-——-
(b) concedere finanziamenti, fruttiferi e infruttiferi, e
svolgere attivita di tesoreria accentrata a favore delle So-
cieta Partecipate nonché rilasciare, nell'interesse delle
stesse, garanzie, reali e/o personali, ivi compresi contrat-
ti autonomi di garanzia e lettere di patronage; --—-——————=---
(c) esercitare l’attivita di direzione e coordinamento tecni-
co, gestionale e finanziario delle Societa Partecipate; -----
(d) organizzare e gestire programmi di ricerca per 1’innova-
zione tecnologica; ---—---—-—-——--——----———--— oo — e — o
(e) effettuare ricerche di mercato, organizzare e gestire
banche dati. ----—=-="——==—--—————
3.3 La Societa, conformemente alle disposizioni di cuil
all’art. 1 della L. 28 dicembre 2015, n. 208, commi 376-384,
sulle “societd benefit” (“Normativa Benefit”), nell’eserci-
zio della propria attivitd economica intende perseguire an-
che le seguenti finalita di beneficio comune: ----—-——-—-——-—--
(a) contribuire allo sviluppo del pieno potenziale delle pro-
prie persone, creando un ambiente che possa garantire ai pro-
pri talenti benessere, motivazione e coinvolgimento; coopera-
re inoltre in maniera continuativa con i partner con cui con-
divide visione, idee e progettualita, per massimizzare la
creazione di valore sociale e ambientale oltre che economico
per tutto l’ecosistema; —--—-—---—————-—————————-——————————————
(b) considerare 1l’aspetto umano dell’innovazione per proget-
tare e realizzare 1 piu efficaci prodotti e servizi con il
minor impatto ambientale possibile, che possano soddisfare i
bisogni delle persone, amplificando e chiarendo la potenzia-
lita dell’esperienza tecnologica; ----—--—-——————————————-——-——-
(c) attuare un’evoluzione progressiva del proprio modello di
business e operativo verso un’economia a =zero emissioni di
gas climalteranti, in linea con gli obiettivi europei di neu-
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tralita climatica e quelli nazionali di transizione ecologi-
Ca. — T e e
3.4 La Societa pud inoltre compiere, sia in Italia sia all’e-
stero, tutto quanto sia ritenuto necessario o utile, ad e-
sclusivo giudizio dell’organo amministrativo, per il conse-
guimento dell’oggetto sociale. —————=————-—————— e
3.5 E in ogni caso escluso l'esercizio, nei confronti del
pubblico, di gqualunque attivita dalla legge qualificata come
"attivita finanziaria"™ e, se non nei casi disciplinati dalla
legge e nella piena osservanza di quanto ivi previsto, del-
l'attivita professionale riservata e di quella che la legge
riserva a particolari persone fisiche o giuridiche."; -—------
————————————————— Articolo 15 nuovo testo: -———-———————————-—-
"Art. 15 - Poteri del Consiglio di Amministrazione ---—————--
Il Consiglio di Amministrazione & investito dei piu ampi po-
teri per la gestione della Societa. —--—-——-———-——-——————————-
Gli amministratori, conformemente alle disposizioni della
Normativa Benefit, nella gestione della Societa considerano,
oltre all’interesse dei soci, anche il perseguimento delle
finalita di beneficio comune elencate al paragrafo 3.3 e gli
interessi di coloro sul quali 1’attivita sociale possa avere
un impatto, operando in modo responsabile, sostenibile e tra-
sparente nei confronti di persone, comunita, territori e am-
biente, beni ed attivita culturali e sociali, enti e associa-

zioni ed altri portatori di interesse. -———==———————————————
Il Consiglio di Amministrazione, determinandone le facolta,
PUG:  — oo e e e e
a) istituire tra i suoi membri un Comitato Esecutivo al qua-
le delegare proprie attribuzioni, escluse quelle riservate e-
spressamente dalla legge alla propria competenza, determinan-
done la composizione, i poteri e le norme di funzionamento; -
b) delegare proprie attribuzioni, stabilendo i limiti della
delega, ad uno o pit dei suoi membri ed affidare ad essi in-
carichi speciali; ------""""-"""""-———
c) istituire comitati, determinandone la composizione ed i
compiti. -
Conformemente alle disposizioni della Normativa Benefit, il
Consiglio di Amministrazione nomina e revoca il responsabile
o 1 responsabili dell’impatto, ossia 1 soggetti a cui sono
affidate le funzioni e i compiti volti al perseguimento del-
le finalita di beneficio comune. -—==-—=-—--————mmmm———————
I1 Consiglio di Amministrazione, previo parere obbligatorio
del Collegio sindacale, nomina e revoca il Dirigente prepo-
sto alla redazione dei documenti contabili, ai sensi
dell’art. 154-bis del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e ne
determina il compenso. Il Dirigente preposto alla redazione
dei documenti contabili societari deve possedere oltre ai re-
quisiti di onorabilita prescritti dalla normativa vigente
per coloro che svolgono funzioni di amministrazione e dire-
zione, requisiti di professionalita caratterizzati da speci-
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fica competenza in materia amministrativa e contabile. Tale
competenza, da accertarsi da parte del medesimo Consiglio di
Amministrazione, deve essere acquisita attraverso esperienze
di lavoro in posizione di adeguata responsabilita per un con-
gruo periodo di tempo. —---———————-———————————————————————————
Al Consiglio di Amministrazione & inoltre attribuita ai sen-
si dell’art. 2365 del Codice Civile la competenza, non dele-
gabile ma che potra comunque essere rimessa all'Assemblea,
sulle seguenti eventuali deliberazioni: ---—----—————-———————=
la fusione e la scissione nei casi previsti dalla legge; -——-
l'istituzione o la soppressione di sedi secondarie; --—-----—--
la riduzione del capitale in caso di recesso di Soci; ---———--
gli adeguamenti dello statuto a disposizioni normative; -----

il trasferimento della sede della societa nell'ambito del
territorio nazionale."; -~—————————-———————-——————————————————
————————————————— Articolo 21 nuovo testo: —-————————————-—--

"Art. 21 - Esercizio sociale - Bilancio ------—----—-——————-——
L’esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anno. --
Conformemente alle disposizioni della Normativa Benefit, il
Consiglio di Amministrazione redige annualmente una relazio-
ne relativa all’impatto generato dalla Societa e al persegui-
mento delle finalitd di beneficio comune, che viene allegata
al bilancio e che include le informazioni previste dalla leg-
ge. Tale relazione viene pubblicata anche sul sito internet
della Societa.”; ————————"—--—--—-— - —— oo ———————
2) di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso
al Presidente del Consiglio di Amministrazione e all’Ammini-
stratore Delegato, in wvia fra di loro disgiunta e con fa-
colta di subdelega, ogni piu ampio potere necessario od op-
portuno per dare esecuzione alle delibere, con facolta di in-
trodurvi le eventuali modifiche che potrebbero eventualmente
essere richieste dalle competenti Autorita e/o dal Registro
delle Imprese in sede di iscrizione delle stesse, e per adem-
piere a tutti gli obblighi previsti dalla normativa
pro-tempore vigente, ivi incluso il potere di procedere al
deposito e all’iscrizione, ail sensi di legge, delle delibere
assunte e del testo dello statuto sociale aggiornato, nonché
per compiere gli atti e 1 negozi necessari od opportuni a
tal fine, inclusi, a titolo meramente esemplificativo, quel-
1i relativi alla gestione dei rapporti con qualsiasi organo
e/o Autoritd competente.”  ———=—————-—-————————— o
————————————— FINE DEL PARTITO DI DELIBERAZIONE ———==——==———--
I1 Presidente, tramite 1'Ufficio di presidenza, ha comunica-

to che a questo punto sono presenti per deleghe conferite al
rappresentante designato, regolarmente firmate e depositate
agli atti sociali, -----——-———-——-—-———-———--—————————————— o
* numero 10 azionisti e/o aventi diritto al voto, -—--———————---
* rappresentanti n. 10.802.498 azioni ordinarie pari al
49,398% del capitale sociale, come risulta dalle rilevazioni
dell'elenco nominativo inserto B a questo Verbale rispetto
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alle risultanze del quale non sono intervenute variazioni. --
Messo in votazione tramite le dichiarazioni di voto espresse
a voce dal rappresentante designato secondo le istruzioni al
medesimo impartite dai soci partecipanti alla votazione, il
proposto partito di deliberazione & stato approvato dalla as-
semblea straordinaria con una maggioranza superiore a due
terzi del capitale sociale rappresentato in assemblea ripor-
tando la seguente votazione: ——-—=—————————-————m——— e
- votanti n. 10 soci per n. 10.802.498 azioni ordinarie am-
messe al voto ————————-—--—-—-—
- favorevoli n. 9 soci per n. 10.280.300 azioni e wvoti n.
10.280.300  —==mm—mmm oo s e
- contrari: nessuno - —----—- oo oo — o m o
- astenuti: n. 1 socio per n. 522.198 azioni e voti n.
522.198  —mmmmm oo oo
- non votanti: nessuno. -—---—-—-—-———————————m——————————————
Il nominativo degli azionisti favorevoli e di quelli astenu-
ti risulta dal rendiconto sintetico delle votazioni sui pun-
ti all'ordine del giorno, cui e accluso elenco partecipanti
ed esiti delle votazioni per singolo socio e per singolo ar-
gomento, unito in appresso, inviato da Computershare S.p.a.
a me notaio ed alla Societa tramite posta elettronica. -------
I1 Presidente, dopo avere accertato, tramite 1'Ufficio di
Presidenza, i risultati della votazione come sopra riportati
e dopo avere confermato la surriportata votazione, ha procla-
mato che la proposta & stata approvata dall'assemblea straor-
dinaria a maggioranza con il voto favorevole del 95,16% del
capitale sociale rappresentato (corrispondente al 47,01% del
capitale sociale). —-————————-——- -
——————————— SECONDO ARGOMENTO Parte straordinaria -----------
Sul secondo argomento riportato nell'ordine del giorno, par-
te straordinaria, avente per oggetto: —-———-———————————————————
2. Modifiche agli articoli 8 e 9 dello statuto sociale al fi-
ne di introdurre la possibilita di tenere le assemblee me-
diante partecipazione esclusiva del rappresentante designato
ed esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione. Deli-

berazioni inerenti e conseguenti -----—-—————————————————————
il Presidente ha riferito che il Consiglio di Amministrazio-
ne ha convocato in Assemblea gli Azionisti per approvare la
modifica degli articoli 8 e 9 dello statuto sociale di Cellu-
larline (“Statuto”) al fine di introdurre la facolta di tene-
re le assemblee, ordinarie e straordinarie, esclusivamente
mediante la partecipazione del rappresentante designato dal-
la Societa, come previsto dal nuovo art. 135-undecies.l del
D. Lgs 24 febbraio 1998, n. 58 (“TUF”), nonché la facolta di
svolgere le assemblee della Societa esclusivamente mediante
mezzl di telecomunicazione (anche ove non previsto dalla leg-
gE) . U e e e
Come noto, al fine di agevolare lo svolgimento delle assem-
blee delle societa nel contesto della pandemia da COVID-19,
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-

il legislatore ha approvato il Decreto Legge 17 marzo 2020,
n. 18 recante “Misure di potenziamento del Servizio sanita-
rio nazionale e di sostegno economico per famiglie, lavorato-
ri e imprese connesse all’emergenza epidemiologica da CO-
VID-19” (“Decreto”), convertito in legge dalla Legge 24 apri-
le 2020, n. 27, il cui art. 106 ammetteva, per il periodo
dell’emergenza pandemica, la possibilita per le societa di
prevedere anche in deroga alle disposizioni statutarie 1’in-
tervento degli aventi diritto in assemblea “esclusivamente
tramite il rappresentante designato ai sensi dell'articolo
135-undecies del TUF” al quale “possono essere conferite an-
che deleghe o subdeleghe ai sensi dell'articolo 135-novies
del TUF”. —————————— - -~ —m o —
L’efficacia della citata disposizione & stata piu volte pro-
rogata dal legislatore e, da ultimo, dall’art. 11 della Leg-
ge 5 marzo 2024, n. 21 recante “Interventi a sostegno della
competitivita dei capitali e delega al Governo per la rifor-
ma organica delle disposizioni in materia di mercati dei ca-
pitali recate dal testo unico di cui al decreto legislativo
24 febbraio 1998, n. 58, e delle disposizioni in materia di
societa di capitali contenute nel codice civile applicabili
anche agli emittenti, sino al 30 aprile 2024”, sino al 31 di-
cembre 2024.  ————m-m—-m oo m e
In aggiunta, 1l’art.l1l della Legge n. 21/2014 ha introdotto
il nuovo art. 135-undecies.l TUF (in vigore dal 27 marzo
2024) che riconosce la facolta per le societa di prevedere
nel proprio statuto che 1l’intervento in assemblea e 1l’eserci-
zio del diritto di voto avvengano esclusivamente tramite il
rappresentante designato dalla societa ai sensi dell’art.
135-undecies TUF. Tale disposizione, per quanto piu interes-
sa, prevede poi che: (i) al rappresentante designato in via
esclusiva possono essere conferite anche deleghe o
sub-deleghe ai sensi dell’art. 135 - novies, in deroga
all’art. 135-undecies, comma 4, TUF; (ii) fermo quanto previ-
sto all’art. 126-bis TUF, non & riconosciuto ai soci il pote-
re di presentare proposte di delibera direttamente in assem-
blea; (iii) coloro che hanno diritto di voto possono presen-
tare individualmente proposte di delibera sulle materie
all’ordine del giorno ovvero proposte la cul presentazione e
altrimenti consentita dalla legge entro il quindicesimo gior-
no precedente 1’assemblea in prima o wunica convocazione;
(iv) le proposte sono pubblicate nel sito internet della so-
cietd entro i due giorni successivi alla scadenza del termi-
ne; (v) la legittimazione alla presentazione di proposte in-
dividuali di delibera & subordinata alla ricezione da parte
della societa della comunicazione prevista dall’art.
83-sexies TUF; (vi) il diritto di porre domande & esercitato
unicamente prima dell’assemblea, nei termini previsti.
dall’art. 127-ter TUF e la societa fornisce risposta almeno
tre giorni prima dell’assemblea. -—————————-———-—-—————-—-—-——-—
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Inoltre, 1l Decreto, come da ultimo prorogato e quindi sino
al 31 dicembre 2024, prevede che le societa possano svolgere
le assemblee anche esclusivamente mediante mezzi di telecomu-
nicazione, a prescindere dalla sussistenza di una clausola
statutaria che disponga in tal senso, omettendo quindi
nell’avviso di convocazione 1’indicazione del luogo fisico.
Al riguardo, si osserva tuttavia che anche al termine del
“regime emergenziale” le societa potranno comunque avvalersi
della citata facolta, ove espressamente prevista dallo statu-
to. Secondo un recente orientamento del Consiglio Notarile
di Milano (si veda massima n. 200), sono infatti legittime
le clausole statutarie che consentono 1’intervento all’assem-
blea anche esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazio-
ne, omettendo quindi 1’indicazione del luogo fisico di svol-
gimento della riunione. Simili clausole statutarie, secondo
il citato orientamento notarile, non si pongono in contrasto
con il dettato letterale delle norme del codice civile in te-
ma di convocazione delle assemblee, né costituiscono una po-
tenziale lesione dei principi di collegialita, buona fede e
parita di trattamento tra i soci, ma anzi favoriscono, anche
alla luce delle attuali soluzioni tecnologiche generalmente
disponibili, la partecipazione alle assemblee dei partecipan-
ti, nonché, piu in generale, l’esercizio dei diritti sociali.

In considerazione di quanto sopra, il Consiglio di Ammini-
strazione, ritenendo che 1l’introduzione in Statuto delle pre-
visioni in materia di convocazione delle assemblee sopra de-
scritte possano favorire la partecipazione alle assemblee de-
gli azionisti e un piu efficiente e ordinato svolgimento del-
le attivita preliminari e dei lavori assembleari, senza pre-
giudizio per 1 soci, ha valutato opportuno proporre all’As-
semblea di modificare gli articoli 8 e 9 dello Statuto per
introdurre le facolta sopra illustrate. --—————-——-——-———————-——-
Nella tabella riportata nella Relazione del Consiglio di Am-
ministrazione riguardante 1l'argomento in oggetto, wvengono
messi a confronto, con riferimento alle disposizioni statuta-
rie 8 e 9 proposte in modifica, il testo dello Statuto vigen-
te ed il nuovo testo proposto, evidenziando nel nuovo testo,
in carattere barrato, le parti eliminate, e in grassetto le
parti aggiunte. -—---—-——-—--—-— -
E' stato precisato che le modifiche proposte non danno luogo
al diritto di recesso dei soci ai sensi e per gli effetti de-
gli artt. 2437 e ss. cod. civ.. -———-—-————-—-————————————————
Alla luce di quanto sopra illustrato, il Presidente ha dispo-
sto che si desse luogo alla votazione, invitando il rappre-
sentante designato a rendere a viva voce le dichiarazioni di
voto secondo le istruzioni ricevute sul partito di delibera-
zione di seguito trascritto e proposto con riferimento al se-
condo argomento riportato nella parte straordinaria dell'or-
dine del giorno  ———-—--—-——-— -
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———————————— "L'assemblea straordinaria dei Soci ------——--—-
————————————— della Societa CELLULARLINE S.P.A. —-————————————
————————————————— con sede in Reggio Emilia ------—-—-——-—-—-
udita l’esposizione del Presidente, preso atto della relazio-
ne illustrativa del Consiglio di Amministrazione --—-—-—-——=——---
————————————————————————— delibera —-—-———=——————————————————
1) di modificare gli articoli 8 e 9 dello statuto sociale,
nel testo illustrato dal Consiglio di Amministrazione nella
relazione illustrativa degli Amministratori allegata al pre-
sente verbale, come di seguito riportato: -—--—————————————————-
—————————————————— Articolo 8 nuovo testo: ---—--——-————————-
“Art. 8 - Assemblea -————-----—————---o——— oo ————
L’Assemblea rappresenta la universalita dei soci e le sue de-

liberazioni, prese in conformita alla legge e al presente
statuto, obbligano tutti i soci, ancorché dissenzienti e/o
non intervenuti. — -------"""""""""""""""""""———
L’Assemblea & ordinaria e straordinaria ai sensi di legge. --
L’Assemblea dei soci pud essere convocata in Italia, anche
fuori dal comune in cui si trova la sede sociale, salvo quan-
to disposto dall’art. 9, comma 6, dello Statuto. —---——-————-—---
L’Assemblea ordinaria per 1’approvazione del bilancio wviene
convocata entro 120 giorni dalla chiusura dell'esercizio so-
ciale ovvero entro 180 giorni dalla predetta chiusura, qualo-
ra ricorrano le condizioni previste dall’art. 2364, wultimo
comma, del Codice Civile. - ————
L’Assemblea & convocata mediante avviso, contenente le infor-
mazioni previste dalla vigente disciplina, pubblicato nei
termini di legge; detto avviso e pubblicato nei termini di
legge sul sito internet della Societa, nonché con le altre
modalita previste dalla normativa pro tempore vigente. -------
L’Assemblea, ordinaria e straordinaria, si tiene, di regola,
in unica convocazione, ai sensi e per gli effetti di cui
all’articolo 2369, primo comma, del codice civile. Tuttavia,
il Consiglio di Amministrazione pud stabilire che 1’Assem-
blea, ordinaria o straordinaria, si tenga in piu convocazio-
ni, fissando una seconda convocazione. Di tale determinazio-
ne & data notizia nell’avviso di convocazione.  ——-—-——————-—-
E consentita, nei modi e nelle forme di legge, 1’assegnazio-
ne di utili e/o di riserve di utili ai prestatori di lavoro
dipendenti della Societa o di societa controllate, mediante
l’emissione di azioni ai sensi del primo comma dell’art.
2349 del codice civile.”; —-————-——————————-—-—-——————————————
—————————————————— Articolo 9 nuovo testo: -—--—-—-—--——--—————--—

“Art. 9 - Intervento e rappresentanza in Assemblea ----—-—-——--
Hanno diritto ad intervenire all’Assemblea 1 soggetti cui
spetta 11 diritto di voto per i quali sia pervenuta alla So-
cieta, entro i termini previsti dalla normativa pro tempore
vigente, la comunicazione dell’intermediario autorizzato at-
testante la loro legittimazione all’intervento in Assemblea
e all’esercizio del diritto di voto.  -——==——————————————————
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Ogni socio che abbia diritto di intervenire all’Assemblea
pud farsi rappresentare da altri, mediante delega scritta,
in conformita e nei 1limiti di quanto disposto dalla legge.
La notifica alla Societa della delega per la partecipazione
all’Assemblea pud avvenire anche mediante invio del documen-
to all’indirizzo di posta elettronica indicato nell’avviso
di convocazione. Spetta al Presidente dell’adunanza constata-
re la regolarita delle deleghe, e, in genere il diritto di
intervento. -——-—-—--—-—-—m—m e
E facolta del Consiglio di Amministrazione designare, dando-
ne notizia nell’avviso di convocazione, per ciascuna Assem-—
blea, uno o piu soggetti ai quali i titolari del diritto di
voto possono conferire, con le modalita previste dalla norma-
tiva pro tempore vigente, una delega con istruzioni di wvoto
su tutte o alcune delle proposte all’ordine del giorno. -----
Ai sensi dell’art. 135-undecies.l del D.Lgs. 58/1998, 1’As-
semblea sia ordinaria che straordinaria pud svolgersi con
l7intervento esclusivo del rappresentante designato di cui
all'art. 135-undecies del D. Lgs. 58/1998, ove consentito
dalla, e in conformita alla, normativa, anche regolamentare,
pro tempore vigente: di tale modalita di intervento esclusi-
vo all’assemblea tramite 11 rappresentante designato sara da-
ta notizia nell’avviso di convocazione.  ———=——-——-—————————-
La delega al rappresentante designato dalla Societa deve es-
sere conferita per iscritto, utilizzando il modulo predispo-
sto dalla Societa e messo a disposizione presso la sede so-
ciale e sul sito internet della Societa entro il termine di
legge e ha effetto con riguardo alle sole proposte per le
quali siano state conferite istruzioni di voto. --——=———————-
Ai sensi dell’art. 2370, comma 4 cod. civ., 1l’intervento
all’Assemblea pud avvenire mediante mezzi di telecomunicazio-
ne e il voto pud essere esercitato in via elettronica nei 1li-
miti di quanto eventualmente disposto dall’avviso di convoca-
zione e con le modalita consentite dal Presidente dell’Assem-
blea. Nell’avviso di convocazione pud essere stabilito che
1’Assemblea si tenga esclusivamente mediante mezzi di teleco-
municazione, con le modalita e nei limiti di cui alla disci-
plina normativa regolamentare pro tempore vigente, omettendo
1’indicazione del 1luogo fisico di svolgimento della riunio-
NE. T T e
Le riunioni assembleari tenutesi mediante mezzi di telecomu-
nicazione, ai sensi del comma che precede, dovranno rispetta-
re il metodo collegiale e i principi di buona fede e di pa-
rita di trattamento dei soci; in particolare, si intende va-
lidamente adottata la deliberazione assembleare a condizione
che: (a) tutti 1 partecipanti possano essere identificati,
(b) il Presidente possa regolare lo svolgimento della riunio-
ne, constatare e proclamare i risultati della votazione, e
(c) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire a-
deguatamente gli eventi della riunione oggetto di verbalizza-
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zione.”; ——-—=——————-—-— -
2) di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso
al Presidente del Consiglio di Amministrazione e all’/Ammini-
stratore Delegato, in via fra di loro disgiunta e con fa-
colta di subdelega, ogni piu ampio potere necessario od op-
portuno per dare esecuzione alle delibere, con facolta di in-
trodurvi le eventuali modifiche che potrebbero eventualmente
essere richieste dalle competenti Autorita e/o dal Registro
delle Imprese in sede di iscrizione delle stesse, e per adem-
piere a tutti gli obblighi previsti dalla normativa
pro-tempore vigente, ivi incluso il potere di procedere al
deposito e all’iscrizione, ai sensi di legge, delle delibere
assunte e del testo dello statuto sociale aggiornato, nonché
per compiere gli atti e i negozi necessari od opportuni a
tal fine, inclusi, a titolo meramente esemplificativo, quel-
1i relativi alla gestione dei rapporti con qualsiasi organo
e/o Autorita competente.”  ——————————————-——————————————
————————————— FINE DEL PARTITO DI DELIBERAZIONE -—-—-——-————————=
Il Presidente, tramite 1'Ufficio di presidenza, ha comunica-
to che a questo punto sono presenti per deleghe conferite al

rappresentante designato, regolarmente firmate e depositate
agli atti sociali, -—-———=——-———————-————— oo —————
* numero 10 azionisti e/o aventi diritto al voto, --—-———-——---
* rappresentanti n. 10.802.498 azioni ordinarie pari al
49,398% del capitale sociale, come risulta dalle rilevazioni
dell'elenco nominativo inserto B a guesto Verbale rispetto
alle risultanze del quale non sono intervenute variazioni. --
Messo in votazione tramite le dichiarazioni di wvoto espresse
a voce dal rappresentante designato secondo le istruzioni al
medesimo impartite dai soci partecipanti alla votazione, il
proposto partito di deliberazione & stato approvato dalla as-
semblea straordinaria con una maggioranza superiore a due
terzi del capitale sociale rappresentato in assemblea ripor-
tando la seguente votazione: -—--—--—----———-—--——-——————————————
- votanti n. 10 soci per n. 10.802.498 azioni ordinarie am-
messe al voto ——————-————mm—— oo oo — oo
- favorevoli n. 9 soci per n. 9.200.430 azioni e wvoti n.
9.200.430 —mmmmmm oo oo
- contrari: n. 1 socio per n. 1.602.068 azioni e wvoti n.
1.602.068 ——————== = —
- astenuti: nessuno  —-------—--——-— oo -——-————— o
- non votanti: nessuno. -—---————-———————————————————————— e
I1 nominativo degli azionisti favorevoli e di quelli contra-
ri risulta dal rendiconto sintetico delle votazioni sui pun-
ti all'ordine del giorno, cui & accluso elenco partecipanti
ed esiti delle votazioni per singolo socio e per singolo ar-
gomento, unito in appresso, inviato da Computershare S.p.a.
a me notaio ed alla Societa tramite posta elettronica. —------—-
Il Presidente, dopo avere accertato, tramite 1'Ufficio di
Presidenza, i risultati della votazione come sopra riportati
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e dopo avere confermato la surriportata votazione, ha procla-
mato che la proposta & stata approvata dall'assemblea straor-
dinaria a maggioranza con 1l voto favorevole del 85,16% del
capitale sociale rappresentato (corrispondente al 42,07% del
capitale sociale). —————=—————— e
Al presente atto si allega sotto la lettera "C" il rendicon-
to sintetico delle votazioni sui punti all'ordine, cui & ac-
cluso elenco partecipanti ed esiti delle votazioni dettaglia-
to per singolo socio e singola proposta, inviato da Computer-
share S.p.a. a me notaio ed alla Societa tramite posta elet-
tronica, dalle risultanze del quale, seguendo la legenda, si
evince per ciascuna votazione effettuata il nominativo degli
azionisti favorevoli, di quelli contrari e di quelli astenu-
ti, con la indicazione del capitale possedth (e accreditato

all'intervento). --—m-———-—-———————m———————
Null'altro essendovi a deliberare il Presidente ha dichiara-
to sciolta la assemblea alle ore 14,50 del 12 dicembre 2024. -
Le spese di questo atto e dipendenti tutte sono a carico del-

la societa. ---—--———m——---m-——m——o— o

I1 presente atto viene da me notaio sottoscritto alle h.
10,00 —--—————-——-—-
Atto scritto da persona di mia fiducia con mezzi elettronici
e da me Notaio completato a penna su nove fogli per comples-
sive trentasei facciate sino qui. -
——————————————— GIAN MARCO BERTACCHINI NOTAIO
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Cellulariine S.p.A.
Via Lambrakis, 1/A — Reggio Emilia
Capitale sociale Euro 21,343.189 i.v.

Partita IVA, codice fiscale e numero di iscrizione al Registro delle imprese di Reggio Emilia 09800730963

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
SULLE MATERIE ALL’ORDINE DEL GIORNO DELLA

ASSEMBLEA ORDINARIA

Signori Azionisti,

la presente relazione & stata redatta dal Consiglio di Amministrazione di Cellularfine S.p.A. (“Cellularline”, “Emittente”
o “Societd”), In vista dell’Assemblea dei soci convocata per il giorno 12 dicembre 2024, alle ore 14:00, in sede
ordinaria e straordinaria, al fine di illustrare le proposte di cui allordine del giorno della stessa Assemblea in sede
ordinaria.

Ai sensi dell’articolo 125-ter del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 (“TUF”) che dispone che, ove gia non
richiesto da altre disposizioni di legge, I'organo di amministrazione, entro il termine di pubblicazione dell’awviso di
convocazione dell’Assemblea previsto in ragione di ciascuna delle materie all’ordine del giorno, metta a disposizione
del pubblico presso la sede sociale, sul sito internet della Societa e con le altre modalita previste dalla Consob con
regolamento, una relazione su ciascuna delle materie all’Ordine del Giorno.
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* ok

Nomina di un Consigliere di Amministrazione ai sensi dell’art. 2386, primo comma, cod. civ. e de!l’&

statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti. \;

* * *

Signori Azionisti,

il Consiglio di Amministrazione Vi ha eonvocati in Assemblea ordinaria per discutere e deliberare in merito alla nomina
di un amministratore a seguito delle dimissioni del dott. Davide Danleli rassegnate in data 20 settembre 2024.

Si ricorda che a seguito di tali dimissioni, Il Consiglic di Amministrazione ha nominato, in data 24 settembre 2024, per
cooptazione ai sensi dell’articolc 2386 cod. civ. e dell’art. 11.15 dello statuto soclale di Celiularline (“Statuto”), il dott.
Mauro Borgogno - attuale Group Chief Financial Officer e Dirigente Preposto alla redazione dei documentt contabili e
societari - quale amministratore esecutivo della Societa. La nomina & stata deliberata con il supporto del Comitato
Nomine e Remunerazioni e con ["approvazione del Collegio Sindacale, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 2386
cod. civ. e dallo Statuto, nonché delle disposizioni di legge e dI Statuto in materia di requisiti degli amministratori e
compaosizione del Consiglio di Amministrazione.

Come previsto dall’art. 2386 cod. civ., gli amministratori nominati dal Consiglio di Amministrazione per cooptazione
“restano in carica fino alla prossima assemblea”. Siete, pertanto, invitati a integrare la composizione dell’attuale
Consiglio di Amministrazione, composto da un numero pari a 10 membri, cosi come previsto dallo Statuto e dellberato
dall’Assemblea in data 28 aprile 2023. Sul punto, si rammenta che ai sensi dell’art. 11.16 dello Statuto, qualora non
debba essere rinnovato I'intero Consiglio di amministrazione, i membri del Consiglio di amministrazione saranno
nominati dall’Assemblea con le modalita e maggioranze ordinarie, e conseguentemente la procedura del voto di lista
non trovera applicazione, fermo il rispetto dei principi di indipendenza e di equilibric fra i generi prescritti dalla
normativa, anche regolamentare, vigente.

Alla luce di quanto sopra, il Consiglio di Amministrazione Vi propone di confermare nella carica di Consigliere il dott.
Mauro Borgogno il cui curriculum vitae & disponibile sul sito internet della Societa, prevedendo che lo stesso rimanga
in carica fino alla data di scadenza del mandato degli altri consiglier! attualmente in carica e, pertanto, fino alla data
dell’assemblea che approvers il bilancio di esercizio che si chiudera al 31 dicembre 2025.

Si ricorda che nel Consiglio di Amministrazione attualmente In carica sono presenti n. 5 Amministratori in possesso dei
requisiti di indipendenza di cui all’art. 147-ter, comma 4, e 148, comma 3, del TUF, nonché 4 amministratori del
genere meno rappresentato; a seguito della nomina da parte dell’Assemblea del dott. Mauro Borgogno, pertanto: (i)
saranno rispettati i requisiti minimi relativi al numero di amministratori indipendenti imposti dalla legge e dal
Regolamento dei Mercati organizzati gestiti da Borsa italiana S.p.A,, che, per le societa in possesso della qualifica STAR
come la Vostra Societa, ai sensi del combinato disposto degll artt. 2.2.3, comma 3, lett. m) del predetto Regolamento
dei Mercati organizzati e gestiti da Borsa Italiana S.p.A. e IA 2.10.6 delle relative Istruzioni, & fissato In almeno tre
amministratori indipendenti qualora il Consiglio di Amministrazione risulti composto da un numero di membri da nove
a quattordici; (ii) sara inoltre rispettata la normativa attualmente vigente in materia di equilibrio tra generi (art. 147-
ter, comma 1-ter, TUF), secondo la quale almeno due quinti degli amministratori deve appartenere al genere meno

rappresentato.
Si ricorda che le proposte di candidatura per la nomina di un componente del Consiglio di Amministrazione, da

presentarsi opportunamente in via preventiva, dovranno essere corredate da (i) curriculum vitae del candidato; (ii)
dichiarazioni con le quali il candidato accetta la propria candidatura e attesta, sotto la propria responsabilita,
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Vinesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita, nonché 'esistenza del requisiti prescritti dalla normativa
vigente per ricoprire la carica di' Amministratore della Societ3, inclusa la dichiarazione circa 'eventuale possesso dei
requisiti di indipendenza; (iii) l'indicazione deli'identitd dei soci che hanno presentato la candidatura e della
percentuale di partecipazione complessivamente detenuta; {iv) ogni altra ulteriore o diversa dichiarazione,
informativa o documento previsti dalla legge e dalle norme regolamentari applicabill.

Si aliegano alla presente Relazione il curriculum vitae e la dichiarazione di accettazione della carica con le relative
. attestazioni del dott. Mauro Bargogno.

Con riferimento, Infine, all’emclumento da riconoscere in favore del nuovo amministratore, si propone di attribuire al
Cansiglic di Amministrazione il potere di determinare tale compenso nei limiti dell'importo complessive deliberato
dall’assemblea dei soci del 28 aprile 2023, pari a massimi Euro 350 mila (inclusivi di quelli in favore degli
amministratori investiti di particolari cariche e dei membri dei comitati consiliari). Oltre alla proposta di nomina, i
. signori Azionistl possono eventualmente formulare differenti proposte relative al compenso da attribuire al nuovo

consigliere.

k¥ F

Tutto quanto sopra premesso, il Consiglio di Amministrazione Vi invita a:

1. qualora condividiate i contenuti e le argomentazioni esposte nella Relazione degli Amministratori testé
fllustrata, dato atto di quanto previsto dallo Statuto in materia di composizione e modalitd di nomina del
Consiglio di Amministrozione, (i) integrare il Consiglic di Amministrazione nominando, e pertanto
confermando, quale consigliere if dott. Mauro Borgogno, prevedendo che lo stesso rimanga in carica fino alla
data di scadenza def mandato degli aliri consiglieri attualmente in carica e, pertanto, fino alla data
dell'assemblea che approverd il bilancio di esercizio che si chiuderd al 31 dicembre 2025, nonché (ii)
demandare al Consiglio di Amministrazione il potere di determinare il compenso da attribuire al nuovo
amministratore, nel rispetto del limite stabilito dall'assemblea dei soci del 28 aprile 2023;

2, qualora non condividiate | contenuti e le argomentazioni esposte nella Relazione degli Amministratori testé
illustrata, dato atto di quanto previsto dallo Statuto Sociale in materia di composizione e modalita di nomina
del Consiglio di Amministrazione, presentare proposte di candidatura per la nomina del nuovo componente
del consiglio di amministratore, in sostituzione del consigliere, dott. Mauro Borgogno, il cui mandato scade
con la presente assemblea, ed eventuaii differenti proposte relative al compenso da attribuire al nuovo

amministratore.,
Reggio Emilia, 12 novembre 2024

Per il Consiglio di Amministrazjpne

i

An onio TaZartes




rtifico io sottoscritto DOTT. GIAN MARCO BERTACCHINT,
Notaio in Reggio Emilia, iscritto presso il Collegio
Notarile della stessa citta, che quanto zriportato e
copia conforme al suo originale esibitomi.

La copia si compone di n. 3 (tre) facciate.

Reggio Emilia, il giorno 12 (dodici) dicembre 2024
{(duemilaventiquattro).
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Cellularline S.p.A.
Via Lambrakis, 1/A — Reggio Emilia
Capitale sociale Euro 21.343.189 i.v.

Partita IVA, codice fiscale e numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Reggio Emilia 09800730963

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CONSIGLIQ Di AMMINISTRAZIONE

I
SULLE MATERIE ALL’ORDINE DEL GIORNO DELLA

ASSEMBLEA STRAORDINARIA

Signori Azionisti,

la presente relazione & stata redatta dal Consiglio di Amministrazione di Cellularline S.p.A. (“Cellularline”, “Emittente”
o “Societd”), in vista del’Assemblea dei soci convocata per il giorno 12 dicembre 2024, alle ore 14,00, in sede
ordinaria e straordinaria, al fine di illustrare le proposte di cui allordine del giorno della stessa Assemblea in sede

straordinaria.

Ai sensi dell'articolo 125-ter del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 {“TUF”) che dispone che, ove gia non
richiesto da altre disposizioni di legge, 'organo di amministrazione, entro i! termine di pubblicazione dell’avviso di
convacazione dell’Assemblea previsto in ragione di ciascuna delle materie al’ordine del giorno, metta a disposizione
del pubblico presso la sede sociale, sul sito internet della Societa e con le altre modalita previste dalla Consob con
regolamento, una relazione su ciascuna delle materie all’Ordine del Giorno.
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Hkek

Maodifiche agli articolf 3, 15 e 21 dello statuto sociale al fine di acquisire la qualifica gluridica di “societd benefit”.
Dellberazioni inerenti e conseguenti,

Signori Azionisti,

il Consiglio di Amministrazione Vi ha convocati in Assemblea per approvare la modifica degli articoli 3, 15 e 21 dello
statuto sociale di Cellularline {“Statuto”) al fine di acquisire la qualifica giuridica di “societa benefit”, conformemente
alle dispasizioni di cui all’art. 1 della L. 28 dicembre 2015, n. 208, commi 376-384 (“Normativa Benefit”). Cid tenuto
" conto delle pili recenti evoluzioni normative e tendenze di mercato che, anche in virttl della recente adozione del

- d.gs. 125/2024 che impone alle scdcieta quotate e di grandi dimensioni di pubblicare annualmente una
Rendicontazione di Sostenibilitd, pone ancora maggiore attenzione alla gestione di. tematiche ambientali, sociali e di

governance (ESG).

La Normativa Benefit consente infatti a societd che perseguono — e continuano a perseguire — finalita lucrative di
promuovere, nell’esercizio della propria attivitd economica, una o pil finalitd di beneficio comune, ossia scopi
societari ulteriori rispetto a quelll prettamente economici volti a generare impatti positivi nei confronti di persone,
ambiente, comunita e territorio. Resta inteso, in ognl caso, che le finalita di beneficio comune, che ai sensi della
Normativa Benefit devono essere inserite nell’oggetto sociale, pur essendo a tutti gli effettl scopi “istituzionali”, non
comportano alcun tipo di trasformazione societaria e sono dirette a valorizzare la dimensione sostenibile della Societa
nello svolgimento della propria attivita economica caratteristica.

L'acquisizione della qualifica giuridica di “societa benefit” importa altresi V'obbligo (i} per gli amministratori, di
prendere in considerazione, oltre all'interesse dei soci, anche il perseguimento delle finalita di beneficio comune
individuate dallo Statuto, (ii) di individuare uno o pill “responsabili dell'impatto” a cui affidare funzioni e compiti volti
al perseguimento delle finalitd di beneficio comune e {iif} di predisporre una relazione annuale sul perseguimento
delle finalita di beneficio comune e sullimpatto generato, da allegare al bilancio e da pubblicare sul sito web della

societa.

In considerazione di quanto sopra, il Consiglio di Amministrazione, ritenendo che ’acquisizione della qualifica giuridica
di “societa benefit”:

(i} dia attuazione al principio del “successo sostenibile” di cui al Codice di Corporate Governance delle socleta
quotate al quale la Societa ha aderito;

{ii} favorisca Fidentificazione di impatti, rischi e opportunita ESG, oggetto di specifici obblighi di rendicontazione
ai sensi del d.lgs. 125/2024 - che recepisce la Direttiva (UE) 2022/2464 sul “Corporate Sustainability
Reporting” - af quali la Societa & sottoposta;

{iii} mitighi rischi e responsabilita connesse a tematiche ESG in ragiohe di un maggior coinvolgimento - e presidio -
della Societa rispetto ai profili ESG e di sostenibilita;

~ {iv) rappresenti una milestone coerente con il percorso di sviluppo sostenibile gia intrapreso dalla Socleta che
permette inoltre di dotare la stessa di elementti e caratteristiche che favoriscona la reputazione, la talent
attraction e retention e la competitivita sul mercato nel contesto attuale, come evidenziato dalla Ricerca
Nazionale sulle Societa Benefit 2024; :
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ha valutato opportuno proporre aIi‘Assembléa di modificare gli articoli 3, 15 e 21 dello Statuto per recepire
nell’oggetto soclale le finalita di beneficio comune come richiesto dalla Normativa Benefit, nonché gli ulteriori obblighi
conseguenti all'acquisizione della qualifica giuridica di “societa benefit”, sopra illustrati.

Rispetto alle finalita di beneficio comune che la Societa andrebbe a promuovere, queste sono state identificate in
continuita con la strategia di sostenibilita e I'operativita attuali di Cellularline. In particolare, @ stato seguito un

percorso metodologico che, nel considerare:

* il Business Plan 2024-2027 della Socleta;

» la Politica di remunerazione della Societa;

* il Codice Etico delfa Societa;

« il Piano ESG 2021-2023 della Societs;

*  Purpose, Vision, Mission, Valori della Societa;

= |einterviste con le figure chiave della Societa;

* le analisi dei temi materiali, come illustrate negli ESG Report della Societa;
ha permesso di identificare finalita di beneficio comune che siano allineate ai pilastri strategici della Societd e materiali
per il proprio settore:

» 1°finalita: valore umano;
» 2°finalita: valore per la collettivita attraverso i prodotti e servizi;
» 3 finalita: valore per "ambiente e le generazioni future.

Le finalita di beneficio comune, unitamente alle altre disposizioni relative alla Normativa Benefit, sono riportate nella
tabella che segue, dove vengono messi a confronta il testo dello Statuto vigente ed il nuovo testo proposto,
evidenziando nel nuovo testo, in carattere barrato, le parti eliminate, e in grassetto le parti aggiunte:

Testo vigente Testo proposto
Art. 3 - Oggetto Art. 3 - Oggetto
3.1 La Societd ha per oggetto le seguenti attivitd: 3.1 La Societd ha per oggetto le seguenti attivitd:

{a) la produzione, Vimportazione, I'esportazione, la | (a) la produzione, [limportazione, Fesportazione, la
distribuzione, il  noleggio, Faffittc e . la | distribuzione, il noleggio, Vaffitto e la
commercializzazione, diretta o indiretta, sia | commercializzazione, diretta o indiretta, sia all'ingrosso
allingrosso che al dettaglio, di apparecchiature | che al dettaglio, di apparecchiature elettroniche,
elettroniche, elettromeccaniche, elettroacustiche e | elettromeccaniche, elettroacustiche e audiovisive e di
audiovisive e di accessori in genere, oitre che di altro | accessori in genere, oftre che di altro idoneo materiale
idoneo materiale annesso ed inerente, nonché, nei | annesso ed inerente, nonché, nei medesimi settori %
medesimi settori merceologici, la gestione diretta o in | merceologici, la gestione diretta o in franchismg/ ]
franchising, in conto proprio e per tramite di terzi, di | conto proprio e per tramite di terzi, di negozi, /p
negozi, punti vendita, magazzini al dettaglio, officine | vendita, magazzini al dettaglio, officine di installaziop

diinstaliazione; {b) Vassunzione di partecipazioni in societd o i{n f
(b} I'assunzione di partecipazioni in societd o imprese | che svolgano attivita rientranti nelf’oggetto sociode
che svolgano attivitd rientranti nell'oggetto sociale o | comunque ad esso connesse, complementari -0
comunque ad esso connesse, complementari o | analoghe, nonché il controllo, il coordinamentc "eql
analoghe, nonché il controllo, il coordinamento e il | supporto strategico, tecnica, amministrativo, finanziario |
supporto  strategico, tecnico, amministrativo, | degli enti e societa direttamente o mdfrettamente
finanziario degli enti e societd direttamente o | partecipati.




[CELLULARLINEGROUP]

www.cellularlinegroup.com

indirettamente partecipati,

3.2 Ai fini di cui al precedente paragrafo 3.1, la Societd
potrd, fra l'altro:

{a) prestare servizi finanziari amministrativi e
commerciali a favore delle societé e/o enti
direttamente o indirettamente partecipati (“Societa
Partecipate”).

(b} concedere finanziamenti, fruttiferi e infruttiferi, e
svolgere attivitd di tesoreria accentrata a favore delle
Societd Partecipate nonché rilasciare, nelfinteresse
delle stesse, garanzie, reali e/o personall, ivi compresi
contratti autonomi di garanzia e lettere di patronage;

{c}) esercitare lattivita di direzione e coordinamento
tecnico, gestionale e finanziario delle Societd

Partecipate;

(d} organizzare e gestire programmi di ricerca per
Yinnovazione tecnologica;

(e) effettuare ricerche di mercato, organizzare e
gestire banche dati.

3.3 La Societd pud inoltre compiere, sia in ltalia sia
all’estero, tutto quanto sia ritenuto necessario o utile,
ad esclusivo giudizio dell’'organo amministrativo, per il
conseguimento delf’oggetto sociale.

3.4 E in ogni caso escluso I'esercizio, nel confronti del
pubblico, di qualunque attivita dalia legge qualificata
come “attivitd finanziaria" e, se non nei casi
disciplinati dalla legge e nella piena osservanza di
quanto ivi previsto, dell'attivita professionale riservata
e di quella che la legge riserva a particolari persone
fisiche o giuridiche.

3.2 A fini di cui al precedente paragrafo 3.1, la Societd
potra, fra 'altro:

{a) prestare servizi finanziari amministrativi e
commerciali a favore delle societd e/o enti direttamente
o indirettamente partecipati {“Societa Partecipate”).

(b) concedere finanziamenti, fruttiferi e infruttiferi, e
svolgere attivité di tesoreria accentrata a favore delle
Societd Partecipate nonché rilasciare, nell'interesse delle
stesse, garanzie, reali e/o personali, ivi compresi
contratti autonomi di garanzia e lettere di patronage;

(c) esercitare Vattivita di direzione e coordinamento
tecnico, gestiongle e finanziario delle Societa
Partecipate;

(d)} organizzare e gestire programmi di ricerca per
Vinnovazione tecnologica;

(e) effettuare ricerche di mercato, organizzare e gestire
banche dati,

3.3 La Sacietd, conformemente alle disposizioni di cui
ailart, 1 della L. 28 dicembre 2015, n. 208, commi 376-
384, sulle “societd benefit” (“Normativa Benefit”),
nell’esercizio della propria attivitd economica intende
perseguire anche le seguenti finalitad di beneficio
comune;

{a) contribuire allo sviluppo del pieno potenziale delle
proprie persone, creando un ambiente che possa
garantire ai propri talenti benessere, motivazione e
coinvolgimento; cooperare Inoltre in manlera
continuativa con | partner con cui condivide visione,
idee e progettualita, per massimizzare la creazione di
valore sociale e ambientale oltre che economico per
tutto l'ecosistema;

{b) considerare Paspetto umano dell'innovazione per
progettare e realizzare i pit efficaci prodotti e servizi
con il minor impatto ambientale possibile, che possano
soddisfare | bisogni delle persone, amplificando e
chiarendo la potenzialita dell’esperienza tecnologica;

{c) attuare un’evoluzione progressiva del proprio
maodello di business e operativo verso un’economia a
zero emissioni di gas climalteranti, in linea con gli
obiettivi europei di neutralita climatica e quelli
nazionali di transizione ecologica.

3.3 3.4 La Societd pud inoltre compiere, sia in ttalia sia
all’estero, tutto quanto sia ritenuto necessario o utile, ad
esclusivo giudizio dell'organo amministrativo, ,pér:!i
conseguimento dell’oggetto sociale. >
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3.4 3.5 F in ogni caso escluso l'esercizio, nei confronti del
pubblico, di qualungue attivitd dalla legge qualificata
come "attivitd finanziaria” e, se non nei casi disciplinati
dafla legge e nella piena osservanza di quanto ivi
previsto, dell'attivita professionale riservata e di quella
che la legge riserva a particolari persone fisiche o
giuridiche.

Art, 15 - Poteri del Consiglio di Amministrazione

Il Consiglio di Amministrazione é investito dei piit ampi
poteri per la gestione dellg Societa.

il Consiglio di Amministrazione, determinandone le
facoltd, pud:

a) istituire tra i suoi membri un Comitato Esecutivo al
quale delegare proprie attribuzioni, escluse quelle
riservate espressamente dalla legge alla propria
competenza, determinandone la composizione, i poteri
e le norme di funzionamento;

b) delegare proprie attribuzioni, stabilendo i limiti defla
delega, ad uno o pilt dei suoi membri ed affidare ad
essi incarichi speciali;

c) istituire comitati, determinandone la composizione
ed i compiti.

il Consiglio di Amministrazione, previo parere
obbligatorio del Collegio sindacale, nomina e revoca il
Dirigente preposto aila redazione dei documenti
contabili, ai sensi dell’art. 154-bis del D, Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58 e ne determina il compensoa. I
Dirigente preposto alla redaziene dei documenti
contabili societari deve possedere oltre ai requisiti di
onorabilita prescritti dalla normativa vigente per
coloro che svolgono funzioni di amministrazione e
direzione, requisiti di professionalitd caratterizzati da
specifica competenza in matefia amministrativo e
contabile. Tale competenza, da accertarsi da parte del
medesimo Consiglio di Amministrazione, deve essere
acquisita attraverso esperienze di lavoro In posizione
di adeguata responsabilita per un congruo periodo di
tempo.

Al Consiglio di Amministrazione ¢ inoftre attribuita ai
sensi dell’art. 2365 del Codice Civile la competenza,
non delegablle ma che potra comunque essere rimessa
all'Assemblea, sulle sequenti eventuali deliberazioni:

» la fusione e la scissione nei casi previsti dafla legge;
» ['istituzione o la soppressione di sedi secondarie;

¢ la riduzione del capitale in caso di recesso di Soci;

» gli adeguamenti deilo statuto a disposizioni

normative;
. il trasferimento della sede della so

Art. 15 - Poteri del Consiglio di Amministrazione

Il Consiglio di Amministrazione & investito dei pit ampi
poteri per la gestione della Societd.

Gli amministratori, conformemente alle disposizioni
della Normativa Benefit, nella gestione della Socleta
considerano, oltre allinteresse dei soci, anche il
perseguimento- delle finolitd di beneficio comune
elencate al paragrafo 3.3 e gli interessi di coloro sui
quali Pattivitd sociale possa avere un impatto,
operando in modo responsabile, sostenibile e
trasparente nei confronti di persone, comunita,
territori e ambiente, beni ed attivita culturali e sociali,
enti e associazioni ed altri portatori di interesse.

Il Consiglio di Amministrazione, determinandone le
facoltd, puo:

a) istituire tro i suoi membri un Comitato Esecutivo al
quale delegare proprie atiribuzioni, escluse quelle
riservate espressamente dalla legge alla propria
competenza, determinandone la composizione, i poteri e
le norme di funzionamento;

b} delegare proprie attribuzioni, stabilendo i limiti defla
delega, ad uno o piil dei suoi membri ed affidare ad essi
incarichi speciali;

¢} istituire comitati, determinandone la composizione ed
i compiti.

Conformemente alle disposizioni della Normati
Benefit, il Consiglio di Amministrazione nomind. fﬁ'fe‘ o
revoca il responsabile o i responsabili dell’imﬁa'tt" % |
ossia i soggetti a cui sono affidate le funzioni ¢ i 1
compiti volti al perseguimento delle f’naht& i di Y
beneficio comune. 74

il Consiglioc di Amministrazione, previo pérere:
obbiigatorio del Collegio sindacale, noming e revoca Tk
Dirigente preposto alla redozione dei documenti
contabili, ai sensi defl’art. 154-bis del D. Lgs. 24 febbraio
1998, n. 58 e ne determina il compenso. Il Dirigente
preposto alla redazione dei documenti contabili socis

deve possedere oltre ai requisiti di onorabilita rescritt' TN

dalla normativa vigente per coloro che svolgqno. funzl
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di  amministrazione e direzione, requisiti  di
professionalita caratterizzati da specifica competenza in
materia amministrativo e contabile. Tale competenza,
da accertarsi da parte del medesimo Consiglio di
Amministrazione, deve essere acquisita attraverso
esperienze di lavoro in posizione di adeguata
responsabilita per un congruo periodo di tempo.

Al Consiglio di Amministrazione é inoltre attribuita ai
sensi dell’art. 2365 del Codice Civile la competenza, non
delegabile ma che potra comunque essere rimessa
afl'’Assemblea, sulle seguenti eventuali deliberazioni:

« la fusione e la scissione nei casi previsti dalla legge;

« ['istituzione o la soppressione di sedi secondarie;

* la ridyzione del capitale in caso di recesso di Soci;

 gli adeguamenti dello statuto a disposizioni normative;

. il trasferimento della sede defla socil

Art. 21 - Esercizio sociale - Bilancio Art. 21 - Esercizio sociale - Bilancio
L’esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni | L'esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anno.

anno. Conformemente alle disposizioni della Normativa
' Benefit, il Consiglio di Amministrazione redige
annualmente una relazione relativa ailimpatto
generato dalla Societd e al perseguimento delle finalita
di beneficio comune, che viene allegata al bilancio e
che include le informazioni previste dalla legge. Tale
relazione viene pubblicata anche sul sito internet della
Societa.

Il Consiglio di Amministrazione ritiene che le modifiche dello Statuto testé proposte non comportino né consentano
alcun cambiamento significativo dell’attivita della Societa, In quanto trattasl di specificazion! di finalita ed oblettivl
che, come anticipato, si pongono in continuitd con la strategia di sostenibilitd e 'operativita attuali di Cellularline;
conseguentemente, la loro adozione non comportera alcuna modifica del profilo di rischlo nelassunzione e nel

possesso di partecipazioni nella Societa.

Per le predette ragioni si ritiehe che la proposta di specificazione dell’oggetto sociale e I'introduzione della disciplina
relativa alle “societa benefit”, non determinino I'insorgere del diritto di recesso ai sensi dell’art. 2437, comma primo,

del codice civile.

Alla {uce di quanto sopra esposto, il Consiglio di Amministrazione sottopone alla Vostra approvazione la seguente

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione




[CELLULARLINEGROUP)

www.cellularlinegroup.com

Delibera

1) di modificare ghi articoli 3, 15 e 21 dello statuto sociale, nel testo illustrato dal Consiglio di Amministrazione
nella relazione iflustrativa degli Amministratori allegata al presente verbale, come di seguito riportato:

“Art, 3 - Oggetto '
'3.1 La Societd ha per oggetto le sequenti attivitd:

{a) lao produzione, FVimportazione, [Iesportazione, la distribuzione, il noleggio, Vaffitto e Ia
commercializzazione, diretta o indiretta, sia allingrosso che al dettaglio, di apparecchiature elettroniche,
elettromeccaniche, elettroacustiche e audiovisive e di accessori in genere, oltre che di altro idoneo materiale
annesso ed inerente, nonché, nei medesimi settori merceologici, la gestione diretta o in franchising, in conto
proprio e per tramite di terzi, di negozi, punti vendita, magazzini al dettaglio, officine di installazione;

{b) Fassunzione di partecipazioni in societd o imprese che svolgano attivita rientranti nefl’'oggetto sociale o
comunque ad essa connesse, compiementari o analoghe, nonché il controllo, il coordinamento e il supporto
strategico, tecnico, amministrativo, finanziario degli enti e societd direttamente o indirettamente partecipati.
3.2 Ai fini di cui al precedente paragrafo 3.1, la Societa potra, fra l'aftro:

{a) prestare servizi finagnziari, amministrativi e commerciali a favore delle societa e/o enti direttamente o
indirettamente partecipati ("Societa Partecipate”).

{b) concedere finanziamenti, fruttiferi e infruttiferi, e svolgere attivitd di tesoreria accentrata a favore delle
Societd Partecipate nonché rilasciare, nell‘interesse delle stesse, garanzie, reali efo personali, ivi compresi
contrgtti autonomi di garanzia e lettere di patronage;

{c) esercitare I'attivita di direzione e coordinamento tecnico, gestionale e finanziario delle Societa Partecipate;
(d) organizzare e gestire pragrammi di ricerca per Vinnovazione tecnologica;

(e) effettuare ricerche di mercato, organizzare e gestire banche dati.

3.3 La Sacietd, conformemente alle disposizioni di cui all’art. 1 della L. 28 dicembre 2015, n. 208, commi 376-
384, sulle “societd benefit” (“Normativa Benefit”), nell’esercizio delia propria attivitd economica intende
perseguire anche le seguenti finalita di beneficio comune:

{a} contribuire allo sviluppo del pieno potenziale delle proprie persone, creando un ambiente che possa
garantire ai propri talenti benessere, motivazione e coinvolgimento, cooperare inoftre in maniera continuativa
con i partner con cui condivide visione, idee e progettualitd, per massimizzare la creazione di valore sociale e
ambientale oltre che economico per tutto 'ecosistema;

(b) considerare F'aspetto umano delfinnovazione per progettare e realizzare i pit efficaci prodotti e servizi con
Il minor impatto ambientale possibile, che possano soddisfare i bisogni delle persone, amphf:cagdo/é 7

chiarendo la potenzialita dell’esperienza tecnologica;
{c} attuare un evoluztone progress:va del proprio modello di busmess e operat:vo verso un econo, 'm

esclusivo giudizio deil’organo ammmlstrattvo, peril consegu:mento dell’oggetto sociale. "
3.5 £ in ogni caso escluso l'esercizio, nei confronti del pubblico, di qualunque attivitd dalla legge qual flsa R
come "attivita finanziaria” e, se non nei casi disciplinati dalla legge e neilla piena osservanza di quanto i
previsto, dell'attivita professionale riservata e di quella che la legge riserva a particolari persone fisiche o

giuridiche.

Art. 15 - Poteri del ConsigHio di Amministrazione
1 Consiglio di Amministrazione & investito dei pilr ampi poteri per la gestione della Societa.
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Gli amministratori, conformemente alle disposizioni della Normativa Benefit, nella gestione della Societd
considerano, oltre all’interesse dei soci, anche il persequimento delle finalitd di beneficio comune elencate al
paragrafo 3.3 e gli interessi di coloro sui quali I'attivitd sociale possa avere un impatto, operando in modo
responsabile, sostenibile e trasparente nei confronti di persone, comunita, territori e ambiente, beni ed
attivitd culturali e sociali, enti e associazioni ed aitri portatori di interesse.

Il Consiglio di Amministrazione, determinandone le facoltd, pud:

a} istituire tra i suoi membri un Comitato Esecutivo al quale delegare proprie attribuzioni, escluse quelle
riservate espressamente dalla legge alla propria competenza, determinandone la composizione, i poteri e le
norme di funzionamento;

b) delegare proprie attribuzioni, stabilendo i limiti della delega, ad uno o piii dei suoi membri ed affidare ad
essi incarichi speciali;

c) istituire comitati, determinandone la composizione ed i compiti.

Conformemente alle disposizioni della Normativa Benefit, il Consiglio di Amministrazione nomina e revoca il
responsabile o i responsabili dell'impatto, ossia i soggetti a cui sono offidate le funzioni e i compiti volti al
perseguimento delle finalita di beneficio comune.

If Consiglio di Amministrazione, previo parere obbligatorio del Collegio sindacale, nomina e revoca il Dirigente
preposto alla redazione dei documenti contabili, ai sensi del’art. 154-bis del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e
ne determing il compenso. Il Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari deve
possedere oltre ai requisiti di onorabilita prescritti dafla normativa vigente per coloro che svolgono funzioni di
amministrazione e direzione, requisiti di professionalitd caratterizzati da specifica competenza in materia
amministrativo e contabile. Tale competenza, da occertarsi da parte del medesimo Consiglio di
Amministrazione, deve essere acquisita attraverso esperienze di lavoro in posizione di adeguata responsabilita
per un congruo periodo di tempo.

Al Consiglio di Amministrazione é inoltre attribuita ai sensi dell’art. 2365 del Codice Civile la competenza, non
delegabile ma che potrd comunque essere rimessa all'/Assembleq, sulle seguenti eventuali deliberazioni:

» [a fusione e la scissione nei casi previsti dalla legge;

« ['istituzione o la soppressione di sedi secondarie;

« la riduzione del capitale in caso di recesso di Soci;

» gli adeguamenti deflo statuto a disposizioni normative;

« il trasferimento della sede della societa nell'ambito del territorio nazionale.

Art. 21 - Esercizio sociale - Bifancic

L’esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anno. . »
Conformemente alle disposizioni della Normativa Benefit, il Consiglio di Amministrazione redige annualmente
una relazione relativa alimpatto generato dalla Societd e al perseguimento delle finalita di beneficio comune,
che viene allegata al bilancio e che include le informazioni previste dalla legge. Tale refazione viene pubblicata

anche sul sito internet della Societd.”;

di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso al Presidente del Consiglio di Amministrazione e
all’Amministratore Delegato, in vig fra di loro disgiunta e con facoltd di subdelega, ogni pili ampio potere
necessario od opportuno per dare esecuzione alle delibere, con facoltd di introdurvi le eventuali modifiche che
potrebbero eventualmente essere richieste dalle competenti Autoritd e/o dal Registro delle imprese in sede di
Iscrizione delle stesse, e per ademplere a tutti gli obblighi previsti dalla normativa pro-tempore vigente, ivi
incluso il potere di procedere al deposito e all’iscrizione, ai sensi di legge, delle delibere assunte e del testo
delfo statuto sociale aggiornato, nonché per compiere gli atti e i negozi necessari od opportuni a tal fine,
inclusi, a titolo meramente esemplificativo, quelli relativi glia gestione dei rapporti con qualsiasi organo e/o

Autoritd competente.”
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Reggio Emilia, 12 novembre 2024

Per il Consiglio di Amministrazione




rtifico 1o sottoscritto DOTT. GIAN MARCO BERTACCHINI,
Notaio in Reggio Emilia, iscritto presso il Collegio
Notarile della stessa citta, che gquanto riportato &
copia conforme al suo originale esibitomi.
La copia si compone di n. 92 (nove)facciate.
Reggio Emilia, il giorno 12 (dodici) dicembre 2024

(duemilaventiquattro).
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Cellularline S.p.A.
Via Lambrakis, 1/A — Reggio Emilia
Capitale sociale Eurc 21.343.189i.v.

Partita [VA, codice fiscale e numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Reggio Emilia 09800730963

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
- SULLE MATERIE ALL’ ORDINE DEL GIORNO DELLA .

ASSEMBLEA STRAORDINARIA

Signori Azionisti,

la presente relazione & stata redatta dal Consiglio di Amministrazione di Cellularline S.p.A. (“Cellularline”, “Emittente”
o “Societd”), in vista dell’Assemblea dei soci convocata per il giorno 12 dicembre 2024, alle ore 14:00, in sede
ordinaria e straordinaria, al fine di illustrare le propaoste di cui all’ordine del giorno della stessa Assemblea in sede

straordinaria.

Ai sensi dell’articolo 125-ter del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 (“TUF”) che dispone che, ove gid non
richiesto da altre disposizioni di legge, I'organo di amministrazione, entro il termine di pubblicazione dell’avviso di
convocazione dell’Assemblea previsto in ragione di ciascuna delle materie all’ordine del giorno, metta a disposizione
del pubblico presso la sede sociale, sul sito internet della Societa e con le altre modalitd previste dalla Consab con
regolamento, una relazione su ciascuna delle materie al’Ordine del Glorno.
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Modifiche agli articoli 8 e 9 dello statuto saciale al fine di introdurre la possibilita df tenere le assemblee
mediante partecipazione esclusiva del rappresentante designato ed esclusivamente mediante mezzi di
telecomunicazione. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

¥ * *

Signori Azlonisti,

1l Consiglio di Amministrazione Vi ha convocati in Assemblea per approvare la modifica degli articoli 8 e 9 dello statuto
sociale di Cellularline (“Statuto”) al fine di introdurre la facolta di tenere le assemblee, ordinarie e straordinarie,
esclusivamente mediante la partecipazione del rappresentante designato dalla Societa, come previsto dal nuovo art.
135-undecies.1 del D. Lgs 24 febbraio 1998, n. 58 (“TUF"), nonché la facolta di svolgere le assembiee della Societa
esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione {anche ove non previsto dalla legge).

Come noto, al fine di agevolare lo svolgimento delle assemblee delle societa nel contesto delta pandemia da COVID-
19, 1l legislatore ha approvato il Decreto Legge 17 marzo 2020, n. 18 recante “Misure di potenziamento del Servizio
sanitario nazionale e di sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse all’'emergenza epidemiologica
da COVID-19" (“Decreto”), convertito in legge dalla Legge 24 aprile 2020, n. 27, il cui art. 106 ammetteva, per il
periodo dell’'emergenza pandemica, la possibilita per le societa di prevedere anche in deroga alle disposizioni
statutarie intervento degli aventi diritto in assemblea “esclusivamente tramite il rappresentante designato ai sensi
dell'articolo 135-undecies del TUF” al quale “possono essere conferite anche deleghe o subdeleghe ai sensi dell'articoio

135-novies del TUF".

L'efficacia della citata disposizione & stata piu volte prorogata dal legislatore e, da ultimo, dall’art. 11 della Legge 5
marzo 2024, n. 21 recante “Interventi a sostegno della competitivitd dei capitali e delega al Governo per la riforma
organica delle disposizioni in materia di mercati dei capitali recate dal testo unico di cui al decreto legisiativo 24
febbraio 1998, n. 58, e delle disposizioni in materia di societd di capitali contenute nel codice civile applicabili anche
agli emittenti, sino al 30 aprile 2024”, sino al 31 dicembre 2024.

In aggiunta, l'art. 11 della Legge n. 21/2014 ha introdotto il nuovo art. 135-undecies.1 TUF (in vigore dal 27 marzo
2024) che riconosce la facolta per le societa di-prevedere nel proprio statuto che |'intervento in assemblea e I'esercizio
del diritto di voto avvengano esclusivamente tramite il rappresentante designato dalla societa ai sensi dell’art. 135-
undecies TUF. Tale disposizione, per quanto pill interessa, prevede poi che: (i) al rappresentante designato in via
esclusiva possono essere conferite anche deleghe o sub-deleghe ai sensi dell’art. 135 - novies, in deroga all’art. 135-
undecies; comma 4, TUF; (ii) fermo quanto previsto all’art. 126-bis TUF, non & riconosciuto ai soci il potere di
presentare proposte di delibera direttamente in assemblea; (iii) coloro che hanno diritto di voto possono presentare
individualmente proposte di delibera sulle materie all'ordine del glorno ovvero proposte la cui presentazione &
altrimenti consentita dalla legge entro il quindicesimo giorno precedente I'assemblea in prima o unica convocazione;
{iv) le proposte sono pubblicate nel sito internet della societa entro i due giorni successivi alla scadenza del termine;
V) Ia\legittimazione alla presentazione di proposte individuali di delibera & subordinata alla ricezione da parte della
societa della comunicazione prevista dall’art. 83-sexies TUF; (vi) il diritto di porre domande & esercitato unicamente
prima dell'assemblea, nel termini previsti dall’art. 127-ter TUF e la societa fornisce risposta almeno tre giorni prima

dell’assemblea.

Inoltre, il Decreto, come da ultimo prorogato e quindi sino al 31 dicembre 2024, prevede che le societa possano
svolgere le assemblee anche esclusivamente mediante mezz di telecomunicazione, a prescindere dalla sussistenza di
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una clausala statutaria che disponga in tal senso, omettendo quindi nell’awiso di convocazione l'indicazione del luogo
fisico. Al riguardo, si osserva tuttavlia che anche al termine del “regime emergenziale” le societd potranno comunque
avvalersi della citata facolta, ove espressamente prevista dallo statuto. Secondo un recente orientamento del
Consiglioc Notarile di Milano (si veda massima n. 200}, sonao infatti legittime le clausole statutarie che consentono
lintervento all'assemblea anche escluslvamente mediante mezzi di telecomunicazione, omettendo quindi
I'indicazione del luogo fisico di svolgimentc della riunione. Simili clausole statutarie, secondo il citato orientamento
notarile, non si pongono in contrasto con il dettato letterale delle norme del codice civile in tema di convocazione
delle assemblee, né costituiscono una potenziale lesione dei principi di collegialita, buona fede e parita di trattamento
tra i soci, ma anzi favoriscono, anche alla luce deile attuali soluzioni tecnologiche generalmente disponibili, la
partecipazione alle assemblee dei partecipanti, nonché, piu in generale, I'esercizio dei diritti sociali.

In considerazione di quanto sopra, il Consiglio di Amministrazione, ritenendo che lintroduzione in Statuto delle
previsioni in materia di convocazione delle assemblee sopra descritte possano favorire la partecipazione alle
assemblee degli azionisti e un pit efficiente e ordinato svolgimento delle attivita preliminari e dei lavori assembleari,
senza pregiudizio per i soci, ha valutato opportuno proporre all’Assemblea di modificare gli articoli 8 e 9 deflo Statuto

per introdurre le facolta sopra illustrate.

Nella tabella che segue vengono messi a confronto il testo dello Statuto vigente ed il nuovo testo proposto,
evidenziando nel nuovo testo, in carattere barrato, le parti eliminate, e in grassetto le parti aggiunte:

Testo vigente Testo proposto
Art. 8 - Assemblea Art. 8 - Assemblea

L’Assemblea rappresenta la universalita dei soci e le | L’Assemblea rappresenta la universalita dei soci e le sue
sue deliberazioni, prese in conformita alla legge e al | deliberazioni, prese in conformitd alla legge e al
presente statuto, obbligano tutti i soci, ancorché | presente statuto, obbligano tutti i soci, ancorché
dissenzienti e/o non intervenuti. dissenzienti e/o non intervenuti.

L’Assemblea & ordinaria e straordinaria ai sensi di | L’Assemblea & ordinaria e straordinaria ai sensi di legge.

legge. \ . .

68 L’Assemblea def socl pud essere convocata in Italia,
I'Assemblea dei soci pud essere convocata in ltalia, | anche fuori dal comune in cui si trova la sede sociale,
anche fuori dal comune In cui si trova la sede sociale. salvo quanto disposto dalf’art. 9, comma 6, dello

L’Assemblea ordinaria per 'approvazione del bilancio Statuto.

viene convocata entro 120 giorni dalla chiusura | L'Assemblea ordinaria per I’approvazione del bilancio
dell'esercizio sociale ovvero entro 180 giorni dalla | viene convocata entro 120 giorni dalla chiusura | :
predetta chiusura, qualora ricorrano le condizioni | dell'esercizio sociale ovvero entro 180 giorni cdgl\fa"
previste dall’art. 2364, ultimo comma, del Codice | predetta chiusura, qualora ricorranc le copdizi
Civile. previste dall’art. 2364, ultimo comma, del Codic _tﬁi

’Assemblea & convocata mediante awiso, contenente | L’Assemblea & convocata mediante avviso, cuﬁ\\te nent
le informazioni previste dalla vigente discipling, | le informazioni previste dalla vigente di%;iﬁljnaf
pubblicato nei termini di legge; detic awviso & | pubblicato nei termini di legge; detto avGismo” &)
pubblicato nei termini di legge sul sito internet della | pubblicato nei termini di legge sul sito internet della |
Societa, nonché con le altre modalita previste dalla | Societa, nonché con le altre modalitd previste dalla
normativa pro tempore vigente. normativa pro tempore vigente.

L'Assemblea, ordinaria e straordinaria, si tiene, di | L'Assemblea, ordinaria e straordinaria, si tiene, di
regola, in unica convocazione, ai sensi e per gli effetti | regola, in unica convocazione, ai sensi e per gli effetti di
di cui all’articolo 2369, prima comma, del codice civile. | cul all’articolo 2369, primo comma, del codice civile.
Tuttavia, Il Consiglio di Amministrazione pud stabilire | Tuttavia, il Consiglio di Amministrazione pud st,abni'r_e_g_

.




[CELLULARLINEGROUP]

www.cellulartinegroup.com

che I'Assemblea, ordinaria o straordinaria, si tenga in
pili convocazioni, fissando una seconda convocazione.
Di tale determinazione & data notizia nell’avviso di
convocazione.

E consentita, nei modi e nelle forme di legge,
I'assegnazione di utili e/o di riserve di utili ai prestatori
di lavoro dipendenti della Societa o di societa
controliate, mediante I'emissione di azioni ai sensi del
primo comma dell’art. 2349 del codice civile.

che I'Assemblea, ordinaria o straordinaria, si tenga in
pill convocazioni, fissando una seconda convocazione.
Di tale determinazione & data notizia nell’awiso di
convocazione.

E consentita, nei modi e nelle forme di legge,
{'assegnazione di utill e/o di riserve di utili ai prestatori
di lavoro dipendenti della Societa o di socleta
controllate, mediante I'emissione di azioni ai sensi del
primo comma dell’art. 2349 del codice civile.

Art. 9 - Intervento e rappresentanza in Assemblea

Hanno diritto ad intervenire all’Assemblea i soggetti
cui spetta if diritto di voto per i quali sia pervenuta alla
Socleta, entro i termini previsti dalla normativa pro
tempore vigente, la comunicazione dell'intermediario
autorizzato  attestante la loro legittimazione
all'intervento in Assemblea e all’esercizio del diritto di

votio.

Ogni socio che abbia diritto di intervenire
al’Assemblea pud farsl rappresentare da aitri,
mediante delega scritta, in conformita e nei limiti di
quanto disposto dalla legge. la notifica alla Societa
della delega per la partecipazione all’Assemblea pud
awenire anche mediante Invio del documento
al'indirizzo di posta elettronica indicato nell’avviso di
convocazione, Spetta al Presidente dell’adunanza
constatare la regolarita delle deleghe, e, in genere il
diritto di intervento.

£ facolta del Consiglio di Amministrazione designare,
dandone notizia nellavviso di convocazione, per
ciascuna Assemblea, uno o pill soggetti ai quali i
titolari del diritto di voto possonc conferire, con le
modalita previste dalla normativa pro tempore
vigente, una delega con istruzioni di voto su tutte o
alcune delle proposte all’ordine del giorno. La delega
al soggetto designato dal Consiglio di Amministrazione
ha effetto con riguardo alle sole proposte per le quali
siano state conferite istruzioni di voto.

Art. 8- Intervento e rappresentanza in Assemblea

Hanno diritto ad intervenire all'Assemblea i soggetti cui
spetta il diritto di voto per i quali sia pervenuta alla
Societa, entro i termini previsti dalla normativa pro
tempare vigente, la comunicazione dell'intermediario
autorizzato  attestante la loro  legittimazione
all'intervento in Assemblea e all’esercizio del diritto di
voto.

Ogni socio che ahbia diritto df intervenire all’Assemblea
pud farsi rappresentare da altri, mediante delega scritta,
in conformita e nei limiti di quanto disposto dalla legge.
La notifica alla Societa della delega per la partecipazione
all'Assemblea pud avvenire anche mediante invio del
documento all'indirizzo di posta elettronica indicato
nell’avviso di convocazione. Spetta al Presidente
dell’adunanza constatare la regolarita delle deleghe, e,
in genere il diritto di intervento.

E facoltd del Consiglio di Amministrazione designare,
dandone notizia neil’awiso di convocazione, per
ciascuna Assemblea, uno o pill soggetti ai quali i titolari
del diritto di voto possono conferire, con le modalita
previste dalla normativa pro tempore vigente, una
delega con Istruzioni di voto su tutte o alcune delle
proposte all'ordine del giorno.

Ai sens] dell’art. 135-undecfes.1 del D. Lgs. 58/1998,
’Assemblea sia ordinaria che straordinaria pud
svolgersi con I'intervento esclusivo del rappresentante
designato di cui all'art. 135-undecies del D. Lgs.
58/1998, ove consentito dalla, e in conformita alla,
normativa, anche regolamentare, pro tempore vigente:
di tale modalita di intervento esclusivo all’assemblea
tramite il rappresentante designato sara data notizia
nell’avviso di convocazione,

La delega al rappresentante designato dalla Societa
deve essere conferita per Iseritto, utilizzando il modulo
predisposto dalla Societd e messo a disposizione.

presso la sede sociale e sul sito internet della s;cﬁté‘i’ L
. £
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entro il termine di legge e

Lo dal | tto_des] I Consiclio—di

Amministrazione ha effetto con riguardo alle sole
proposte per le quali siano state conferite istruzioni di
voto.

Ai sensi dell’art. 2370, comma 4 cod. civ,, l'intervento
al’Assemblea pud avvenire mediante mezzi di
telecomunicazione e il voto pud essere esercitato in via
elettronica nei limiti di quanto eventualmente disposto
| dallavviso di convocazione e con le modalita

consentite dal Presidente dell’Assemblea. Nell’avviso
di convocazione pud essere stabilito che PAssemblea si
tenga esclusivamente mediante mezzi di
telecomunicazione, con le modalita e nei limiti di cui
alla disciplina normativa regolamentare pro tempore
vigente, omettendo l'indicazione del luogo fisico di
svolgimento della riunione.

Le riunioni assembleari tenutesi mediante mezzi di
telecomunicazione, ai sensi del comma che precede,
dovranno rispettare il metodo collegiale e i principi di
buona fede e di parita di trattamento dei soci; In
particolare, si intende validamente adottata la
deliberazione assembleare a condizione che: (a) tutti i
partecipanti possano essere Identificati, (b) il
Presidente possa regolare lo svolgimento della
riunione, constatare e proclamare i risultati della
votazione, e (c}) sia consentito al soggetto verbalizzante
di percepire adeguatamente gli eventi della riunione
oggetto di verbalizzazione.

Si precisa che le modifiche proposte non danno luogo al dirltto di recesso dei soci ai sensi e per gli effetti degli artt.
2437 e ss. cod. civ..

Alla luce di quanto sopra esposto, il Consiglio di Amministrazione sottopone alla Vostra approvazione la

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione

Delibera

1) di modificare gli articoli 8 e 9 dello statuto sociale, nel testo illustrato dal Consiglio di Amministrazione nella
relazione illustrativa degli Amministratori allegata al presente verbale, come di seguito riportato:

“Art. 8 — Assemblea
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L’Assemblea rappresenta la universalitd dei soci e le sue deliberazioni, prese in conformitd alla legge e al
presente statuto, obbligano tutti i soci, ancorché dissenzienti e/o non intervenuti,

L'Assemblea é ordinaria e straordinaria ai sensi di legge.

L’Assemblea dei soci pud essere convocata in italia, anche fuori dal comune in cui si trova la sede sociale,
salvo quanto disposto dalf’art. 9, comma §, dello Statuto.

L’Assemblea ordinaria per Papprovazione del bilancio viene convocota entro 120 giorni dalla chiusura
dell'esercizio sociale ovvero entro 180 giorni dalla predetta chiusura, quolora ricorrano le condizioni previste
dall’art. 2364, ultimo comma, del Codice Civile.

L’Assemblea é convocata mediante awviso, contenente le informazioni previste dalla vigente discipling,
pubblicato nei termini di legge; detto qvviso & pubblicato nei termini di legge sul sito internet defla Societd,
nonché con le altre modaiita previste dalla normativa pro tempore vigente.

1’Assemblea, ordinaria e straordinaria, si tiene, di regola, in unica convocazione, ai sensi e per gii effetti di cui
all’articolo 2369, primo comma, del codice civile. Tuttavia, il Consiglio di Amministrazione puo stabifire che
FAssemblea, ordinaria o straordinaria, si tenga in pit convocazioni, fissando una seconda convocazione. Di
tale determinazione & data notizia nel’awviso di convocazione.

E consentita, nei modi e nelle forme di legge, V'assegnazione di utili e/o di riserve di utili ai prestatori di lavoro
dipendenti della Societa o di societd controllate, mediante V'emissione di azioni ai sensi del primo comma

dell’art. 2349 del codice civile”;

“Art. 9 - Intervento e rappresentanza in Assemblea
Hanno diritto ad intervenire allAssemblea i soggetti cui spetta il diritto di voto per i quali sia pervenuta alla
Societd, entra i termini previsti dallo normativa pro tempore vigente, la comunicazione dell’intermediario
gutorizzato attestante la loro legittimazione afl'intervento in Assemblea e all’esercizio del diritto di voto.

Ogni socio che abbia diritto di intervenire all’Assemblea pud farsi rappresentare da aitri, mediante delega
scritta, in conformitd e nei Imiti di quanto disposto dalla legge. La notifica alla Societd della delega per la
partecipazione all’Assemblea pud avvenire anche mediante invio del documento aill'indirizzo di posta
elettronica indicato nell’awvise di convocazione. Spetta al Presidente dell’adunanza constatare la regolarita
delle deleghe, e, in genere il diritto di intervento.

E facolta del Consiglio di Amministrazione designare, dandone notizia nell’awviso di convocazione, per
cigscuna Assemblea, uno o pill soggetti ai quali i titolari del diritto di voto possona conferire, con le modalita
previste dalla normativa pro tempore vigente, una delega con istruzioni di voto su tutte o alcune delle
proposte all’ordine del giorno.

Ai sensi delf'art. 135-undecies.1 del D, Lgs. 58/1998, FAssemblea sia ordinaria che straordinaria puo svolgersi
con Vlintervento esclusivo del rappresentante designato di cui all'art. 135-undecies del D, Lgs. 58/1998, ove
consentito dalla, e in conformitd alla, normativa, anche regolamentare, pro tempore vigente: di tale modalita
di intervento esclusivo allassemblea tramite il rappresentante designato sard data notizia nellawviso di
convocazione.

La delega al rappresentante designato dalla Societd deve essere conferita per iscritto, utilizzando il modulo
* predisposto dalla Societd e messo u disposizione presso la sede sociale e sul sito Internet della Societd entro il
termine di legge e ha effetto con riguardo alle sole proposte per le quali siano state conferite istruzioni di voto.
Ai sens! dellart. 2370, comma 4 cod. civ.,, Vintervento olf Assemblea pud- awenire mediante mezzi di
telecomunicazione e il voto pud essere esercitato in via elettronica nei limiti di quanto eventualmente disposto
dall’awviso di convocazione e con le modalitd consentite dal Presidente dell’Assemblea. Neil'awviso di
convocazione pud essere stabilito che I'Assemblea si tenga esclusivamente mediante mezzi di
telecomunicazione, con le modalitd e nei limiti di cui alla disciplina normativa regolamentare p 14
vigente, omettendo Vindicazione del luogo fisico di svolgimento della riunione.
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Le riunioni assembleari tenutesi mediante mezzi di telecomunicazione, ai sensi del comma che precede,
dovranno rispettare il metodo collegiale e I princlpi di buona fede e di paritd di trattamento dei soci; in
particolare, si intende validamente adottata la deliberazione assembleare a condizione che: {a) tutti i
partecipanti possano essere identificati, (b} il Presidente possa regolare lo svolgimento della riunione,
constatare e proclamare | risultati della votazione, e (c) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi della riunione oggetto di verbalizzazione.”:

2} di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso al Presidente del Consiglio di Amministrazione e
all’Amministratore Delegato, in via fra di loro disgiunta e con facoltd di subdelega, ogni piii ampio potere
necessario od opportuno per dare esecuzione alle delibere, con facoita di introdurvi le eventuali modifiche che
potrebbero eventualmente essere richieste dalle competenti Autoritd e/o dal Registro delle Imprese in sede di
iscrizione delle stesse, e per adempiere a tutti gli obblighi previsti dalla normativa pro-tempore vigente, ivi
incluso if potere di procedere al deposito e alliscrizione, ai sensi di legge, delle delibere assunte e del testo
dello statuto sociale aggiornato, nonché per compiere gii atti e i negozi necessari od opportuni a tal fine,
inclusi, a titolo meramente esemplificativo, quelli relativi afla gestione dei rapporti con qualsiasi organo e/o

Autoritd competente.”

Reggio Emilia, 12 novembre 2024

Amministrdzione

Per ilfonsiglio




rtifico io sottoscritto DOTT. GIAN MARCO BERTACCHINI,
Notaio in Reggio Emilia, iscritto presso il Collegio
Notarile della stessa citta, che quanto riportato &
copia conforme al suo originale esibitomi.

La copia si compone di n. 7 (sette)facciate.
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Cellularline S.p.A. 12 dicembre 2024

Assemblea Ordinaria del 12 dicembre 2024
(2” Convocazione del )

SITUAZIONE ALL'ATTO DELLA COSTITUZIONE

Sono ora rappresentate in aula numero 10.802.498 azioni ordinarie

pari al 49,398229% del capitale sociale, tutte ammesse al voto.

Sono presenti in aula numero 10 azionisti, di cui

numero 0 presenti in proprio e numero 10 . 10.':. B " ' alato

rappresentati per delega. L: >A‘¥8 di Rep. N. /{ )2&. 2 i Racc.

Azionisti in proprio: 0
Azionisti in delega: 10
Teslc: | Azionisti. :10




12 dicembre 2024

Cellularline S.p.A.

Assemblea Straordinaria del 12 dicembre 2024
(2~ Convocazione del )

SITUAZIONE ALL'ATTO DELLA COSTITUZIONE

Sono ora rappresentate in aula numero 10.802.498 azioni ordinarie
pari al 49,398229% del -capitale sociale, tutte ammesse al voto.
Sono presenti in aula numero 10 azionisti, di cui

numero 0 presenti in proprio e numero 10 |

rappresentati per delega.

Azionisti in proprio: 0
Azionisti in delega: 10
Teste: | Azionisti. :10




Cellularline S.p.A.

Elenco Intervenuti (Tutti ordinati cronologicamente)

Assemblea Ordinaria/Straordinaria

Badge  Titolare
Tipo Rap. Deleganti / Rappresentati legalmente

1 COMPUTERSHARE SPA RAPPR. DESIGNATO IN QUALITA DI o
DELEGATO 135-UNDECIES TUF IN PERSONA DI KATIA MADE' |
ALEOTTI STEFANO
ALEOTTI CHRISTIAN
FOGLIO PIERO
FOGLIO MANUELA
TAZARTES ANTONIO LUIGI
CAGNETTA MARCO
FIRST SICAF SPA
TAZIO SRL

0 N N AW N —
vRevlvivivivivie)

Totale aziunii
|
i

Ordinaria Straordinaria

2 COMPUTERSHARE SPA RAPPR. DESIGNATO IN QUALITA DI
SUBDELEG. 135-NOVIES TUF (ST. TREVISAN) IN PERSONA DI
KATIA MADE'
1 D QUAERO CAPITAL FUNDS (LUX) - ARGONAUT

2 D QUINTET PRIVATE BANK (EUROPE) S.A.
Totale azioni|

1

Totale azioni iu proprio

Totale azionl in delega

Totale azioni in rappresentanza legale '
TOTALE AZIONI |

Tolale azionisti in proprio I

Totale azionisti in delega

Totale azionisti in rappresentanza legale ,
TOTALE AZIONISTI

TOTALE PERSONE INTERVENUTE

Legenda:
D: Delegante R: Rappresentato legalmente

L

0 0,
876.297 876.297 |
2.705.188 | 2705.188 |
511,700 : 511.700 |
1.016.372 1016372 -
1.408.533 1.408.533 -
296.187 296.187
1.699.910 1.699.910
164.045 164.045
86782321 = 8678232
39,684274% | 39,684274
o T 0,
1.602.068 1.602.068 ;
522198 | 522198
2.124.266 | 2.124.266 |
9,713955% | 9713955
| |
- , -
0. 0.
10.802.498 10.802.498 -
0 0
10.802.498 | 10.802.498 |
49,398229% | 49,398229% |
0] 0
10] 10|
0, 0
10 10
1 1
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Cellularline S.p.A. Assemblea Ordinaria/Straordinaria del 12/12/2024

ELENCO PARTECIPANTI
RISULTATI ALLE VOTAZION‘I .
NOMINATIVO PARTECIPANTE ——Qrdinacia __ Staordinaria |
DELEGANTI E RAPPRESENTATI Parziale Totale 1 2 3
COMPUTERSHARE SPA RAPPR. DESIGNATO iN QI]AL]TA D1 SUBDELEG. 135- 0
NOVIES TUF (ST. TREVISAN) IN PERSONA DI KATIA MADE’
- PER DELEGA Di
QUAERO CAPITAL FUNDS {LUX) - ARGONAUT AGENTE:PICTET & 1.602.068 F F C
CIE(EUROPE)
QUINTET PRIVATE BANK (EUROPE} S.A. 522.198 F AF
2.124.266 ’
COMPUTERSHARE SPA RAPPR. DESIGNATO IN QUALITA DI DELEGATO 0
135-UNDECIES TUF IN PERSONA DI KATIA MADE'
- PER DELEGA Di
ALEOTTI CHRISTIAN 2.705.188 F F F
ALEOTTI STEFANO 876.297 F FF .
CAGNETTA MARCO 296,187 F FF h -
FIRST SICAF SPA 1.699.910 A FF
FOGL10 MANUELA 1.016.372 F FF
- FOGLIO PIERO 511.700 F FF "
TAZARTES ANTONIO LUIG] T 1.408 533 F FrF
TAZIO SRL RICHIEDENTE:TAZARTES ANTONIO LUIGI 164.045 F FF
8.678.232
Legenda:
1 Nomina di un consigliere di amministrazione 2 Modifiche degli articoli 3,15 e 21 dello Statuto Sociale
3 Modifiche degll articoli 8 e 9 dello Statuto Sociale
Pagina: |
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; 1: Lista 1; 2: Lista 2; -: Non Votante; X: Assente alla votazione; N: Voti non

computati; R: Votl revocati; Q: Voti esclusi dal quorum
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Io sottoscritto dott. GIAN MARCO BERTACCHINI, Notaio in

Reggio Emilia, certifico la presente copia conforme

all'originale conservato nei miei rogiti.

La copia si compone di 52 (cinquantadue) facciate con

questa fin qui e si rilascia in carta libera per gli

usi di legge.

Reggio Emilia, 17 (diciassette) dicembre 2024

(duemilaventiquattro) .
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